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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL
DIRETORIA DE CIVIS, INATIVOS, PENDIONISTAS E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N2 143-DGP, DE 23 DE JUNHO DE 2017.

Aprova a republicagdo das Normas Técnicas n® 7 -
Servidor Civil - Inativos e Pensionistas Civis, da
Diretoria de Civis, Inativos, Pensionistas e
Assisténcia Socia (EB30-N-50.007).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 44, das Instrugdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-
01-002), 12 Edicéo, 2011, aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n° 770, de 7 de dezembro
de 2011, e de acordo com o inciso |1, do art. 4%, do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoa (R-
156), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n° 217, de 22 de abril de 2009, resolve:

Art. 1° Aprovar a republicagdo das Normas Técnicas n® 7 - Servidor Civil - Inativos e
Pensionistas Civis, da Diretoria de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (EB30-N-50.007),
gue com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogar 0 7° Volume - Servidor Civil - Inativos e Pensionistas Civis, previsto na
Portaria do Chefe do Departamento-Geral do Pessoa n® 174, de 17 de agosto de 2015.



Normas Técnicas
DCIPAS
NUMERO 07
SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS

Assuntos
| - | Concesséo de Pensdo Civil

Il -| Revisdo de Penséo Civil

Il - | Revisdo de Proventos de Inativo Civil

IV -| Gestdo de Inativos e Pensionistas

V -|Isencéo de Imposto de Renda

VI - | Processo Administrativo

Modelos

1- |Requerimento para Concesséo de Penséo Civil

2 - |Informagdo do Requerimento de Concessao de Pensdo Civil

3- |Declaracdo de FilhaMaior Solteira

4 - | Declaracdo de Recebimento de Beneficios e Rendimentos

5- | Declaracdo de Documentacdo Nosoldgica

6 - | Termo de Responsabilidade

7 - | Termo de Recebimento e Rentlincia

8- | Termo de Responsabilidade de Representante Legal (Tutor, Curador ou Procurador)
9- |Ficha-Cadastro - Instituidor de Pens&o Civil
10 - | Ficha-Cadastro - Beneficiério de Pensdo Civil
11 - | Despacho Decisorio
12 - |Minuta do Titulo de Pensdo Civil
13 - | Portaria de Concesséo de Pensdo Civil
14 - | Titulo de Penséo Civil (EC n° 41/03, regulamentada pela Lel n° 10.887/04 — abaixo do teto)
15 - | Titulo de Pensdo Civil (EC n° 41/03, regulamentada pela Lel n° 10.887/04 - Art. 29)
16 - | Requerimento para Revisdo de Pensdo Civil
17 - | Informac&o do Requerimento de Revisdo de Penséo Civil
18 - |Apostilaao Titulo de Pensdo Civil (EC n° 41/03, regulamentada pela Lei n° 10.887/04)
19 - | Requerimento para Revisdo de Proventos de Inativo Civil
20 - | Informagdo do Requerimento de Revisdo de Proventos de Inativo Civil
21 - | Requerimento para lsencdo de Imposto de Renda
22 - | Informagdo do Requerimento de Isencdo de Imposto de Renda
23 - |Fichade Controle de Pagamento — Carreirado PGPE e CTM
24 - | Ficha de Controle de Pagamento — Carreirade C& T e Magistério
25 - |Nota Técnica- Reposicdo ao Erério
26 - | Declaracéo de Beneficiarios de Servidor Civil
27 - | Parecer Preliminar em Processo Administrativo




NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS

ASSUNTO | - CONCESSAO DE PENSAO CIVIL

1. LEGISLACAO BASICA

Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacéo
DOU ne 254 e 256,
Lei n°1.711/52. Estatuto dos Funcionérios Publicos Civis da Unié&o. 28 0UT 1952 | del1%e4 NOV
1952
. . ~ : o DOU n° 62, de
0 1
Lei n°3.373/58. Dispde sobre penso previdenciaria. 13 MAR 1958 17 MAR 1958
. Assegura pensdo especial a vilva de civil ou militar DOU n° 78, de
0
Bl o acometida por doenca especificada. SRR 4 ABR 1960
Lei n° 6.782/80 Equipara a doenca profissional e a doenca especificadaem| 20 MAIO DOU n? 93, de 20
' ' lel a0 acidente em servico. 1980 MAIO 1980
Lei n°8.112/90 Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais. 11 DEZ 1990 DOL i 287, 22
) ) 12 DEZ 1990
Altera a forma de aposentadoria e pensdes de Servidor DOU n? 254, de
0
2ol e Pliblico Federal. 19DEZ03 | "31pEz 03
0
Lei n° 10.887/04. Dispde sobre a aplicagzo de disposigoes daEC n° 41/03. | 18JUNo4 | D) Ade
~ Procedimentos para exame, apreciac@o e registro de atos DOU n° 207, de
0 o
Resolug&o n° 206-TCU. (SISAC/TCU). 24 OUT 07 26 OUT 07
Instrucdes sobre envio e tramitacdo, no ambito do TCU,
Instrucdo Normativa n 55 | para fins de registro, de informac6es alusivas a atos de 24 OUT 07 DOU n? 207, de
-TCU. admiss@o de pessoal e de concessdo de aposentadoria, 26 OUT 07
reforma e pensdo (SISAC/TCU).
' InstrucBes Gerais para as Pericias Médicas no Exército - BE n° 32, de
0 -
Portaria n® 566-Cmt Ex. IGPMEXx (IG 30-11). 31 AGO 09 14 AGO 09
' InstrucBes Reguladoras das Pericias M édicas no Exército - BE n° 36, de
0 _ o
Portaria n® 215-DGP. IRPMEX - (IR 30-33). 19 SET 09 11 SET 09
. Aprova as Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas no BE n° 40, de
e} _ ’
Portarian® 247-DGP. Exército - NTPMEX. 70UT 09 9 OUT 09
: = : Estabel ece orientaces sobre o pagamento do beneficio de
0] 0
go/rzlg%algsasH /ll\\l/loFr>mat|va n pensdo (comprovacd de vinculo e dependéncia| 5NOV 10 D%UNrgélfé i
' econdmica).
Acrescenta art. 6°-A a Emenda Constitucional n° 41, de
2003, para estabelecer critérios para o calculo e corregéo DOU e 63. de
EC n 70/2012. de proventos da aposentadoria por invalidez dos| 29 MAR 12 :
: P ) : pe . 30 MAR 12
servidores publicos que ingressaram no servico publico até
a data da publicacéo dagquela EC.
Nota  Informativa  n° . . o
84/2012/CGNOR/DENOP/ | EStende a0s companieiros homodfetivos o direito & gz 1 :
SEGEP/IMP essa0 dap
e Tecnica i OrientagBes quanto a concessdo de pensdo, nos termos do
100/2012/CGNOR/DENORP | .~ . ; > ’ 14 ABR 12 -
/SEGEP/MP. inciso I, do artigo 217 da Lei n° 8.112/90.
Estabelece critérios para verificacdo de dependéncia DOU e 78. de
Acdrdéo n° 892/2012/TCU. |econdmica para concessdo e manutencdo de pensdo da| 18 ABR 12 -
: : : 23 ABR 12
FilhaMaior Solteira.
: ~ : Exclusdo de beneficidrios da pensdo civil estatutaria
Orientacdo Normativa n° . . e : : DOU n?2 55, de
712013/SEGEP/MP. trg’gpflrgrlbad previstosnoinciso | ell, do artigo 217 daLei| 19 MAR 13 21 MAR 13
Orientacdo aos 6rgdos e entidades da Administracdo
Acdrddo n? 2.553/2013 - Plblica Federal para observar diretrizes na concesséo de| 14 qet 13 i

TCU - Plenério.

pensdo. Pensdo civil com paridade quando instituida por
servidor amparado pela EC n° 70/2012.
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Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacéo
] Instrugcdes Gerais para a Administraco de Civis, Inativos BE n° 42, de
o -
Portarian® 1.023-Cmt EX. | ¢ pongonistas do Exército (EB10-1G-02.002). eI L 18 OUT 13
Orientacdo Normativa n° | Estabel ece orientagdes sobre a concessao e manutencao do 30 OUT 13 DOU n? 212, de
13/2013/SEGEP/MP. beneficio de pensdo de que trataa Lei n® 3.373/58. 31 0UT 13
Aprova areedicdo das I nstrucdes Reguladoras para a BE 1 18. de
Portaria n° 082-DGP. Administracdo de Civis, Inativos e Pensionistas do| 23 ABR 14 > MAIO’14
Exército (EB30-1R-50.001).
. Orientacdo aos 6rgdos e entidades da Administracdo
- 0 -
gé"(::: g__(rllcr:%ular e Publica Federal para concessdo de pensdo a vilva e| 26JUL 14 -
' companheira, concomitantemente.
0
Portarian® 1.495-Cmt Ex. | Delega competéncia para a prética de atos administrativos. | 11 DEZ 14 Blg gszl ,ﬂe
. Alteraos artigos 215, 217/218, 220, 222/223, 225 e 229 da DOU n° 114, de
0 1 L] 1 ) Ll
L& PSS, Lei 8.112/90, referente a concessdo da pensdo civil. SN 18 JUN 15
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
a. Do instituidor
Responsavel pelo
Dl clirEnic For necimento/Elabor acao Miodelo
Copia autenticada da Certiddo de Obito.
Comprovante de inscri¢éo no CPF. Interessado
Copia autenticada da Carteira de | dentidade. (autenticacso
Cépiado Ultimo contracheque. Interessado poderéeslzer feita
Certidao de Tempo de Servico (se faleceu em atividade). OM de lotacéo SSIIg gp ol
Tempo de Servico computado para aposentadoria — extrair oM dé lotagzo)
informacdo do sistema SIAPE (Aposentado). OP/SSIP
Julgamento da legalidade da aposentadoria pelo TCU - extrar
informacdo sistema do SIAPE (Aposentado).
Declaragdo de Beneficiarios de Servidor Civil. . N© 26
X — . OP/OM de lotagdo
Ficha-Cadastro - Instituidor de Pensdo Civil. Ne 9
b. Paratodos os beneficiarios amparados pelalL e n® 3.373/58 ou Lei n®8.112/90
Documento Re;sponsavel pelo ~ Modelo
For necimento/Elabor acdo
Capa do Processo. OP/OM de lotacdo -
Requerimento de Concessdo de Pensdo. OP/OM de lotagdo/I nteressado Ne 1
Informac&o do Requerimento dirigida ao Cmt RM (ou ao Diretor da ~ o
DCIPAS, se habilitacio tardia e ainicial foram pela DCIPAS). CIFCy Gl e
Copia da Ata de Inspecéo de Salde, acompanhada, se for o caso, da
copia da documentacdo médica atualizada (menos de 6 meses) e I1SG
completa (laudo de especialistas, exames complementares, papel etas
hospitalares, etc.) comprovando o diagndstico (beneficiario invalido). (autenticacio
Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias i caca
— : B e RM poderd ser feita
Meédicas realizadas (beneficiario invalido). pela SSIP, OP
Copia autenticada da Certiddo de Nascimento (Lei n° 3.373/58 - ou OM Eje
expedida nos Ultimos dezoito meses), no caso de filha maior solteira. lotagzo)
Comprovante de inscri¢do no CPF, acompanhado de comprovante de
regularizacdo junto a Receita Federal. ez
Copia autenticada da Carteira de | dentidade.




Responsavel pelo
DEEUERD For necimento/Elabor acao HBEE
Copia autenticada da Certidao de Casamento, se for 0 caso.
Copia autenticada do Titulo de Eleitor.
Comprovante de residéncia. )
Documento expedido pelo INSS, contendo nome do instituidor,
nimero e espécie do beneficio pago a interessada, se houver, no
caso de FilhaMaior Solteira (Lei n° 3.373/58).
Declaracdo de Filha Maior Solteira (Lei n® 3.373/58). I nteressado Ne 3
Declaracéo de Recebimento de Beneficios e Rendimentos. Ne4
Declaracdo Nosol6gica (filho invalido - amparo da Lei n® 3.373/58) Ne 5
Termo de Responsabilidade. N° 6
Termo de Recebimento e Renlncia. Ne7
Comprovante de abertura de conta-corrente, contendo o cédigo do
Banco e da Agéncia Bancéria. -
Ficha-Cadastro - Beneficiario de Penséo Civil. OP/OM de lotacdo N2 10
Minuta do Titulo de Penséo Civil. SSIP Ne 12
Portaria de Concessdo de Penséo Civil. N° 13
Titulo de Pensdo Civil. sslHiDalEAs N2 14 ou 15
c. Especificos para beneficiérios amparados pela Lei n° 3.373/58
Beneficiario Documento

Conjuge (homem) - somente se

invalido.

Copia da Ata de Inspecao de Salde expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias Médicas redlizadas
(beneficiario invaido).

Pessoa separada judicialmente ou
divorciada, que receba ou ndo pensio
de alimentos (viava ou filha).

Copia da Peticao de Separacdo ou Divorcio.

Copia da Sentenca da Separacdo ou Divorcio.

Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia, se for o caso.

Mé& - vilva ou

econdmica

dependente

Certid&o de Obito do Conjuge.

Comprovacdo de dependéncia econdmica em relacdo a0 ex-servidor (vide
observacoes).

Pa - somente se invdido (0 ex-
servidor tem que ser solteiro/vitvo).

Certidao de Obito do Conjuge.

Comprovacdo de dependéncia econdmica em relacdo ao ex-servidor (vide
observacoes).

Copia da Ata de Inspecao de Salide expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias Médicas realizadas.

Filhos ou enteados, até 21 anos de
idade.

Certiddo de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a méae/pai
do enteado (vide observacdes).

Filhos ou enteados, invélidos e
maiores de 21 anos de idade.

Certidao de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a mae/pai
do enteado (vide observactes).

Copia da Ata de Inspecao de Salde expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias M édicas realizadas.

Irméo 6rfao, até 21 anos de idade ou,
se maior, invalido.

Certiddo de Obito dos pais.

Comprovacdo de dependéncia econdmica em relacdo a0 ex-servidor (vide
observacoes).

Copia da Ata de Inspegao de Sallde expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homol ogado, sobre as Pericias M édicas realizadas.

Filha maior solteira.

Certida@o de Nascimento com expedicdo recente (18 meses).

Declaragdo de filha maior solteira que ndo exerce cargo publico.

Documento expedido pelo INSS contendo nimero e espécie do beneficio, data da
concessao da pensdo, bem como nome do ingtituidor da mesma em favor da
interessada, se houver.

Documentos que comprovam dependéncia econdmica em relaco ao ingtituidor da
pensdo (pelo menos trés documentos). Caso a interessada ndo possua, instaurar
sindicancia




d. Especificos para beneficiarios amparados pelaLei n° 8.112/90 - Pensdo ingtituida até 28 FEV 15

Beneficiario

Documento

Pessoa separada judiciamente ou
divorciada, que receba pensdo de
alimentos.

Copia da Peticéo da Separagdo ou do Divorcio.

Copia da Sentenca da Separacdo ou do Divércio.

Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia.

Companheira(o).

Designacao como beneficiario por parte do ex-servidor.

Documentos comprobatorios de unido estavel como entidade familiar entre o casal
(vide observactes).

M& e Pa - que viviam sob a
dependéncia econdmica do ex-
servidor.

Certid&o de Obito do conjuge, se for o caso.
Comprovacdo de dependéncia econdmica em relacdo ao ex-servidor (vide
observacoes).

Filhos ou enteados, até 21 anos de
idade.

Certidao de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a mée/pai
do enteado (vide observactes).

Filhos ou enteados, invélidos e
maiores de 21 anos de idade.

Certidao de Casamento ou comprovante de unido estavel do servidor com a mée/pai
do enteado (vide observacdes).

Copiada Ata de Inspecdo de Sallde expedida por JISG.

Parecer Técnico, devidamente homologado, sobre as Pericias M édicas realizadas.

e. Especificos para beneficidrios amparados pela Lel n° 8.112/90 - Pensdo instituida a partir de 1°

MAR 15— L e n213.135/15

Beneficiario

Documento

Conjuge.

Certidao de Casamento.

Conjuge divorciado ou separado
judicialmente ou de fato, com
percepcdo de alimentos.

Copia da Peticao da Separacdo ou do Divoércio.

Copia da Sentenca da Separacdo ou do Divércio.

Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia.

Companheiro ou companheira que
comprove unido estavel como
entidade familiar.

Documentos comprobatérios de unido estavel como entidade familiar entre o casal
(vide observacdes).

Filho de qualguer condicdo que
atenda a um dos seguintes requisitos:

Seja menor de 21 (vinte e um) anos de idade.

Sgjainvdlido.

Tenha deficiéncia grave.

Tenha deficiénciaintelectual ou mental, nos termos do regulamento.

M& e Pa que comprovem
dependéncia econdmica do servidor.

Comprovacao de dependéncia econdmica em relacdo ao ex-servidor (vide
observacoes).

Irmd&o de qualquer condicdo que
comprove dependéncia econdbmica do
servidor e atentada a um dos
seguintes requisitos:

Sejamenor de 21 (vinte e um) anos de idade.

Sgjainvélido.

Tenha deficiéncia grave.

Tenha deficiéncia intelectual ou mental, nos termos do regulamento.

Enteado e o tutelado equiparam-se ao
filho.

Declaracéo do servidor acompanhada de comprovacdo de dependéncia econdmica
(vide observacoes).

3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE

Orgao Providéncias Observacgtes
Apresentar a Certiddo de Obito do ex-servidor. As copias dos d_ocumentos
Interessado | Requerer a concesséo da pensAo. apresentadas  pelo interessado
_ . poderdo ser autenticadas pela
Apresentar documentos previstos na legislagéo. SSIPIOP/OM de lotacso.
OM de lotacio Conferir e atualizar os dados cadastrais e financeiros do ex-servidor | Folhas fixadas, numeradas e
(s servigg ; implantados no sistema SIAPE, de acordo com a documentagdo anexada | rubricadas.
ativo) a0 processo de pensdo. E obrigatéria a implantacdo da data do|Capa de processo obrigatéria
casamento ou do inicio da unido estavel, sefor o caso. (EB10-1G-01.003).
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Orgao

Providéncias

Observacgtes

OM de lotacéo
(se servidor
ativo)

Encaminhar o interessado parainspecdo de salde, seinvalido.

Elaborar a Informacdo do Requerimento dirigidaao Cmt da RM.

Organizar 0 processo.

Remeter o processo a SSIP.

OP de

vinculacdo (se
inativo)

Conferir e atualizar os dados cadastrais e financeiros do ex-servidor
implantados no sistema SIAPE, de acordo com a documentacdo anexada
a0 processo de pensio. E obrigatéria a implantacdo da data do
casamento ou do inicio da unido estavel, sefor o caso.

Encaminhar o interessado para inspegéo de salde, se invalido.

Elaborar a Informacdo do Requerimento dirigida a0 Cmt da RM ou
Diretor da DCIPAS, se habilitacdo tardia e a concessdo inicia foi pela
DCIPAS.

No caso de habilitacdo inicia
para ingtituidor vinculado a
SSIP, dispensa-se a Informagéo
do Reguerimento.

Organizar 0 processo.
Remeter o processo a SSIP (que o remetera a DCIPAS, se habilitagdo
tardia e a concessdo inicial foram pela DCIPAYS).

Folhas fixadas, numeradas e
rubricadas. Capa de processo
obrigatéria (EB10-1G-01.003).

SSIP

Conferir o processo.

Conferir e atualizar os dados cadastrais e financeiros do ex-servidor
implantados no sistema SIAPE, de acordo com a documentacdo anexada
a0 processo de pensdo. E obrigatéria a implantacdo da data do
casamento ou do inicio da unido estavel, se for o caso.

Encaminhar o processo a SSR (beneficiario invaido).

Auditar as Pericias Médicas realizadas.

Providenciar para que a Ata de Inspecdo de Salde seja homologada pela
JISR, sefor o caso.

Emitir o Parecer Técnico sobre as Pericias Médicas realizadas e remeter o
processo a autoridade da RM competente para homol ogagéo.

Remeter o0 processo a SSIP.

SSIP

Remeter o processo a DCIPAS, se habilitacdo tardia e a concessdo inicial
foram por ato da DCIPAS ou antecessores.

SSIP/
DCIPAS

Conferir e atualizar, se for o caso, os dados cadastrais e financeiros do
ex-servidor implantados no sistema SIAPE, de acordo com a
documentac&o anexada ao processo de pensio.

Analisar o processo de pensdo. Caso sgja pelo indeferimento, utilizar o
Modelo n? 11.

Elaborar a Minuta do Titulo de Pensdo.

Expedir Portaria de Concessdo da Pensdo em 1 via.

Publicar Portariaem DOU.

Emitir o Titulo de Pensdo - anexar a 12 via (original) ao processo.

Remeter as Fichas-Cadastro (Instituidor e Beneficiario) ao CPEx para
implantagcdo de pagamento.

Remeter 2 vias do Titulo de Pensdo ao OP/SSIP, se for o caso.

Digitar os dados do processo de pensdo no SISAC.

Remeter o processo a|CFEx da RM.

A SSIP/DCIPAS devera redtituir,
a origem, processo de pensdo em
desacordo com esta Norma
Técnica

|CFEX

Conferir os dados cadastrais e financeiros do ex-servidor implantados
no sistema SIAPE com a documentag&o anexada ao processo de penséo.

Restituir, a origem, processo de
pensdo em desacordo com estas
Normas Técnicas.

Auditar os dados da concessdo da pensio.

Encaminhar os dados digitados no sistema SISAC ao TCU.

Restituir o processo a RM/DCIPAS.

Remeter a SSIP/DCIPAS o documento do TCU que ateste o julgamento
dalegalidade do ato de concesséo.

A apreciacdo se restringe ao
processo de pensdo civil, ou sgja,
verificacio do direito do
beneficiario e a existéncia da
documentacdo comprobatoria, de
acordo com a legislaco vigente
na data do 6hito.

Emitir Parecer Preliminar (sucinto) sobre a ocorréncia de diligéncia do
Tribunal de Contas da Unido, judtificando a andlise procedida pela
auditoriainterna e o fato objeto da diligéncia.

O 0rgéo de controle interno
(ICFEx) é responsavel solidario
pela ocorrénciada diligéncia.




Orgao Providéncias Observacgtes

Remeter ao OP/SSIP o documento do registro da concesséo da pensdo ou
informar via DIEX, 0 julgamento da legalidade do ato de concessdo pelo

= TCU. Oportunamente
DCIPAS | Arquivar no processo o documento do registro da concessdo da penséo P 2
pelo TCU.

Arquivar o0 processo de pensdo.

4. PRESCRICOESDIVERSAS

a. Documentos que compdem o processo de pensdo deverdo obedecer a seguinte ordem:
1) Capado Processo.
2) Requerimento.
3) Informagéo do Requerimento, se for o caso.
4) Certido de Obito.
5) Carteira de Identidade do ex-servidor.
6) Comprovante de inscri¢do do ex-servidor no CPF.

7) Ultimo contracheque.
8) Ficha de Dados Cadastrais extraida do sistema SIAPE, contendo informagdes de Tempo de Servico

contado para aposentadoria e julgamento da legalidade da aposentadoria.

9) Declaracéo de Beneficiarios, se houver (de responsabilidade da OM de |otagdo/OP de vinculagéo).
10) Certiddo de Nascimento ou Casamento.
11) Carteira de Identidade dos beneficiarios.
12) Titulo de Eleitor dos beneficiarios.
13) Comprovante de inscri¢cdo do beneficiario no CPF.
14) Comprovante de abertura de conta-corrente, contendo n° da C/C, do Banco e da Agéncia Bancaria.
15) Ficha-Cadastro Instituidor.
16) Ficha-Cadastro Beneficiério.
17) Atade Inspecdo de Salde, se beneficiario invalido.
18) Parecer Técnico sobre as Pericias Médicas realizadas, devidamente homol ogado.

Obs. Os documentos dos itens 2), 3), 9), 15) a 18) deverdo ser originais e as demais copias autenticadas
(pode ser autenticado pela SSIP/OP/OM de lotagéo - se servidor falecido em atividade).

b. Processo de pensdo em que o requerente sgja tutelado, curatelado ou representado por procuracéo, €

obrigatorio:

1) Termo de Tutela ou Curatela deferida em juizo e/ou Procuragdo passada em cartério, contendo o
numero do livro e folha de registro, se for o caso.

2) Termo de Responsabilidade de Representante Legal (Tutor, Curador ou Procurador).

3) Validade da procuragdo de 06 (seis) meses.

4) OP devera verificar "in loco" se o beneficiario representado por procuracéo esta vivo e reside no
endereco informado.

Obs. No caso de representado por Procuracdo, o OP/SSIP, desde que devidamente analisado
requerimento do interessado acerca da dificuldade financeira em obter nova Procuracéo, podera
substitui-la por novo Termo de Responsabilidade de Representante Legal, a ser assinado pelo
procurador semestralmente, por até 04 (quatro) vezes.

c¢. Documentacdo de Beneficidrio Menor de Idade (menor de 14 anos de idade) - Ao menor de 14 anos de
idade podera ser dispensada a apresentacéo da Carteira de Identidade. O menor de idade devera possuir
conta-corrente individual (em seu préprio nome), ndo sendo permitido em nome de outros (procurador,
tutor, curador ou representante legal).
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d. Na documentagdo do processo de Penséo Civil referente ao instituidor aposentado deverdo constar
obrigatoriamente o0s seguintes documentos referentes a aposentadoria do mesmo: mapa de tempo de
servico e/ou certiddes de tempo de servigo. Informagdo acerca do julgamento da legalidade da
concessao de aposentadoria pelo TCU devera ser obtida na pagina daquela Egrégia Corte de Contas.

e. A JISG dever4 remeter a cOpia da Ata de Inspecdo de Salide, acompanhada, se for o caso, da copia da
documentacdo médica atualizada (menos de 6 meses) e completa (laudo de especiaistas, exames
complementares, papeletas hospitalares, etc.) que comprove o diagnéstico, a autoridade militar que
solicitou ainspecao de salde, no caso de beneficiario invalido.

f. O OP de vinculagdo/OM de lotagdo do ex-servidor devera remeter o processo ao Cmdo RM, indicando
no DIEx de remessa que o destino do processo € a SSIP, no caso de beneficiario invalido.

g. Para fins de concessdo de pensdo civil, bem como para pagamento de exercicio anterior, ndo ha
exigéncialegal do registro pelo Tribunal de Contas da Unido do ato de aposentadoria ou da penséo.

h. As decisfes judiciais provisorias (liminar, cautelar e tutela antecipada), referentes as pensdes militares,
especiais e civis, ndo geram titulos, devendo o 6rgéo responsavel aguardar a decisdo fina do litigio
para a sua emissao, se for o caso.

i. Os processos de habilitacdo tardia, cuja habilitacdo inicial foi por ato do Diretor de Civis, Inativos,
Pensionistas e Assisténcia Social ou de seus antecessores, deverdo ser remetidos a DCIPAS para a
concessao da referida pensao.

j. Nos documentos expedidos em decorréncia dos atos de concessdo de pensdo civil devera ser observado
0 que preceitua o art. 20, item I, daLei n° 10.887, de 18 JUN 04, publicadano DOU n° 117, de 21 JUL
04, ou seja, os valores das pensdes a serem concedidas, cujos Obitos tenham ocorrido a partir da data da
publicacdo da citada lei, estéo limitados, em 2015, a R$ 4.663,75 (quatro mil seiscentos e sessenta e
trés reais e setenta e cinco centavos) + 70% (setenta por cento) do que exceder a remuneragdo ou
provento percebido pelo ex-servidor (regustados anua mente).

k. Capa do Processo: No item “Processo n®”, lancar o nimero unico de processos, conforme Portaria
Normativan® 1.068/MD, de 8 SET 05.

|. Numeracdo de Titulos de Pensdo Civil e Apostilas - Adocéo

1) Observar a seguinte sistemética:
a) seradistinta para os Titulos de Pensdo e para as Apostilas;
b) sera sequencial, ndo incorporando referéncia ao ano de emissio;
) adata do titulo serda de sua assinatura; e
d) quanto aos titulos, obedecer ao seguinte:

(1) identificagdo do tipo de titulo, seguida da abreviatura de nimero, tudo em letras maiusculas
(Ex: TITULO DE PENSAO CIVIL no);

(2) nimero do titulo, composto de 06 (seis) algarismos, iniciando-se em 000.001;

(3) indicativo da SSIP responsavel pelaemissdo, precedido de hifen (Ex: - SSIP/12 RM);

(4) como exemplo, um Titulo de Pensio tera a seguinte numeracdo: TITULO DE PENSAO
CIVIL n°000.291-SSIP/12 RM;

(5) na hipotese de substituicdo de um titulo, o novo titulo emitido conservara a numeracdo do
original, com o acréscimo de uma letra, na sequéncia do alfabeto, apds o sexto algarismo. Esse
procedimento se repetira, na sequéncia alfabética, em caso de nova substituicdo (Ex: TITULO
DE PENSAO CIVIL ne 000.291/A-SSIP/12RM.); e

(6) gquanto as apostilas, obedecer ao seguinte:

(@) as apostilas seréo numeradas sequencialmente, a partir de 01, em relagdo ao seu titulo de
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referéncia;

(b) aidentificacdo da apostila se fara com letras mailsculas, inclusive a abreviatura de niUmero
(Ex: APOSTILA n9); e

(c) como exemplo, uma Apostila ao Titulo de Pens&o tera a seguinte numeracdo: APOSTILA n®
01 AO TITULO DE PENSAO CIVIL n2000.291-SSIP/12 RM.

2) Como medidas de racionalizagdo, no trato dos documentos elaborados, serdo admitidas as
seguintes abreviaturas:
a) Titulo de Pensdo Civil: TPC.
b) Apostilaao Titulo de Pensdo Civil: ATPC.

m. condicdes especiais a serem observadas para concessdo de pensdo civil, no caso de:

1. LEI N23.373/58

1) Nos casos de Habilitacdo I nicial :

A Orientagcdo Normativa n® 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de outubro de 2013, estabel ece as seguintes
orientagdes sobre a_concessdo e manutencdo do beneficio da pensdo de que trata a Lei n°
3.373/58. (Grifo nosso):

“Capitulo|
Dos Beneficiarios
Art. 3° S&0 beneficiérios de pensio:
| —vitalicia:
a) aesposa, exceto a divorciada que ndo receba pensdo de alimentos,
b) o marido invaido; e
C) améae vilva ou sob a dependéncia econdmica preponderante do servidor, ou pai invadido, no caso
de ser 0 segurado solteiro ou vilvo.

Il —temporéria:

a) o filho em qualquer condicéo, ou enteado, até a idade de 21 (vinte e um) anos, ou, se invaido
enquanto durar ainvaidez;

b) o irméo, orfao de pai e sem padrasto, até a idade de 21 (vinte e um) anos, ou, se invalido,
enquanto perdurar ainvalidez, no caso de ser 0 segurado solteiro ou vitvo, sem filhos ou enteados; e

c) afilhasolteiramaior de 21 (vinte e um) anos, ndo ocupante de cargo publico permanente.

8§ 12 Equipara-se a beneficiaria a que se refere a alinea “c” do inciso Il do caput, a filha separada
judiciamente ou divorciada, até a data do ébito do instituidor.

§ 22 Para fazer jus ao beneficio de pensdo, os interessados deverdo comprovar que atendiam 0s
requisitos necessarios a habilitacdo na data do obito do servidor, bem como que os atendem no
momento do requerimento.

Capitulo 11
Da Dependéncia Econdmica

Art. 4° Além dos requisitos exigidos no art. 3° desta Orientacdo Normativa € indispensavel para a
caracterizagcdo da condicdo de beneficiério, a comprovacdo da dependéncia econdmica em relacdo
ao instituidor_de pensdo na data do obito. (Grifo nosso).

Paragrafo unico. Néo se aplica o disposto no caput aos beneficiérios das aineas “a” e “b” do inciso
| do art. 3° desta Orientagdo Normativa

Art. 5° A comprovacdo da dependéncia econdmica devera observar os termos da Orientacdo
Normativan® 9, de 5 de novembro de 2010.

Art. 62 Descaracteriza a dependéncia econOmica a percepcdo de qualquer renda que permita a
subsisténcia condigna do beneficiario.

Art. 7° Quando da andlise do requerimento do beneficio de pensio, cabera a unidade de recursos
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humanos avaliar por meio do exame da documentagdo apresentada e de outros meios probatorios
idéneos, a veracidade da situacdo econémica do requerente em relacéo ao instituidor da penséo.”
2) Nos casosde Transferéncia do INSS (Filha Maior Solteira - Lel n® 3.373/58), anexar:

a) Documento expedido pelo INSS contendo nimero e espécie do beneficio, data da concessdo da
pensdo e o nome do instituidor da mesma em favor da interessada. Devera ser informado pelo
INSS, também, se a interessada continua recebendo o referido beneficio. Caso positivo, anexar
planilha de pagamentos efetuados a partir da data da implantacéo de beneficiario no SIAPE, uma
vez que nesta data deveriater cessado o pagamento do beneficio pelo INSS; e

b) Documento expedido pelo INSS contendo nimero e espécie de qualquer beneficio em favor da
interessada. No caso de pensdo por morte previdenciaria, informar o grau de parentesco, a data
da concesséo da pensdo e 0 nome do instituidor da mesma.

Obs:. A reguerente a concessao da pensdo ou atransferéncia do pagamento do INSS, na condicéo de
filha separada judicialmente ou divorciada, conforme previsto no 8§ 1° do artigo 3° da
Orientagdo Normativa n® 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de outubro de 2013, devera apresentar,
obrigatoriamente, a copia completa da acdo de separacéo judicial ou do divorcio.

3) Filho Maior Invalido (somente para o reguer ente a pensdo amparada pela L el n? 3.373/58):

O requerente devera apresentar documentacdo nosol 6gica, anteriores a data do obito do ex-servidor,
constando o diagnéstico da patologia invalidante. Caso ndo possua a documentacdo solicitada, o
requerente devera apresentar Declarag&o devidamente assinada (M odelo n2 5).

2. LEI N2 3.738/60

1) A Lei n° 3.738/60 assegura a pensao especial a viuva de militar ou funcionario civil acometida de
tuberculose ativa, aienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia ou cardiopatia
grave e que ndo tenha economia propria.

2) A elaboracdo do processo, tramitagdo, andlise e concessdo (ou ndo) da pensdo ocorrerdo em
conformidade com a legislaco atual, ou sga, por ato do Diretor da DCIPAS - se a habilitagdo
inicial ocorreu por ato de seus antecessores ou por ato do Comandante da Regido Militar, no caso
de habilitacdo inicial.

3) Para a concesséo da Pensdo Especial, prevista na Lei n° 3.738/60, observar o Decreto n° 452, de 4
dejaneiro de 1962, que regulamenta a parte relativa a funcionario civil, nos seguintes aspectos:

“Art. 1° E assegurada a pensio especial, na base do vencimento mensal do marido, a vitiva de
funcionéario civil atacada de tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra,
paralisia ou cardiopatia grave e que ndo tenha economia propria. (Grifo nosso).

8§ 12 A pensdo instituida neste artigo ndo € acumulavel com quaisquer outros proventos recebidos
dos cofres publicos.

Art. 62 O pagamento da pensdo especia de que trata este decreto retroagira a data da emisséo do
laudo médico.”

Obs. os dados do processo de concesséo deverdo ser digitados no SISAC e remetidos ao
Tribunal de Contas da Unido para apreciacao e registro.

3. DOCUMENTOS QUE COMPROVAM ViNCULO, DEPENDENCIA ECONOMICA E
UNIAO ESTAVEL

A Orientacdo Normativa n® 9/2010/SRH/MP, de 5 de novembro de 2010, relaciona os documentos que
comprovam vinculo, dependéncia econdmica e existéncia de unido estavel como entidade familiar (no
minimo tr és dos seguintes documentos):
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1) Certidéo de Nascimento de filho em comum, cujo declarante foi o(a) ex-servidor(a).

2) Certiddo de Casamento religioso.

3) Declaracdo de Imposto de Renda do(a) ex-servidor(a), em gque conste o(a) interessado(a) como seu
dependente.

4) Disposicoes testamentarias.

5) Declaracéo especial feita perante Tabelido (Escritura Piblica Declaratéria).

6) Comprovante de residéncia no mesmo endereco.

7) Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhdo nos atos da vida
civil (Contrato de Locacdo em que conste o nome de ambos ou declaracdo do proprietario que ambos
viviam no referido enderego até a data do 6bito do ex-servidor).

8) Procuracéo ou fianga reciprocamente outorgada.

9) Conta bancaria conjunta.

10) Registro em associacdo de qualquer natureza, no qual conste 0 nome do interessado(a) como
dependente do(a) ex-servidor(a).

11) Anotacdo constante de Ficha ou Livro de Registro de Empregados ou registro em assentamentos
funcionais designando a companheira para percepcao de algum beneficio.

12) Apdlice de seguro no qua conste o(a) servidor(a) como titular do seguro e a pessoa interessada
como beneficiaria.

13) Designacéo do(a) interessado(a) como dependente em Plano de Salide.

14) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o(a) ex-servidor(a) como
responsavel.

15) Escriturade compra e venda de imével pelo(a) ex-servidor(a) em nome do(a) dependente.

16) Declaracéo de ndo emancipacdo do dependente menor de vinte e um anos, ou

17) Quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a ser comprovado.

Observacoes
1) O beneficiario indicado como dependente econdmico ou companheiro que tenha sido designado

formalmente pelo ex-servidor (beneficiarios previstos no inciso |, artigo 217 da Lei n® 8.112/90)
estara desobrigado de apresentar a documentacdo acima, desde que o ex-servidor(a) o tenha feito
por ocasido da designacdo e 0os mesmos estejam acostados a Declaracdo de Beneficidrios (no
minimo trés dos documentos r elacionados anterior mente).

2) Para a requerente como companheira que ndo conste na Declaragdo de Beneficiarios e/ou ndo
possua Declaragéo especia feita perante Tabelido (Escritura Plblica Declaratoria) devera ser aberta
sindicancia administrativa para apuracéo da situacdo declarada.

4. CONCESSAO DE PENSAO CIVIL A VIUVA E A COMPANHEIRA
CONCOMITANTEMENTE

O Oficio-Circular n°® 66/2014-SEFIP-TCU, de 26 de julho de 2014, contem diversas orientagdes e

procedimentos que devem ser observados pel os 6rgéos e entidades da Administragcdo Publica Federal,

referentes a atos administrativos na area de pessoal, a serem apreciados e registrados por aquela

Egrégia Corte de Contas. No citado documento consta que na habilitacdo de pensdo da vilva e

companheira, concomitantemente, a concessao sera da seguinte forma:

1) as duas dependentes (companheira e viuva), se a companheira possuir decisdo judicia que
reconheca sua unido estavel sem afastar avitva

2) somente a viuva, se a companheirando possuir decisdo judicial que reconheca sua unido estavel.

3) somente a companheira, se a mesma possuir decisdo judicial que reconheca sua unido estavel
afastando avilva.

Obs. O mesmo Oficio-Circular estabelece os seguintes procedimentos para preenchimento dos
formulérios de pensédo civil:

14



FORMULARIOSDE PENSAO (CIVIL E MILITAR)

5 — Pensdes militares ou civis concedidas a villva e companheira concomitantemente

Quando houver decisdo judicial deve o Gestor de Pessoal informar, no campo “Esclarecimentos do
Gestor de Pessoal” do ato de pensdo: numero do processo judicial, discriminacdo da se¢édo judiciaria
(com UF) e davara que proferiu a decisdo, devendo constar, ainda, a situacéo da decisdo (com transito
em julgado ou n&o) na data do cadastramento do ato no Sisac.

Caso ndo exista decisdo judicial, essa condicéo deverd ser expressamente mencionada pelo Gestor de
Pessoal no campo “Esclarecimentos do Gestor de Pessoal”.

INFORMACOES DE CARATER GERAL

6 — Campo “Esclarecimentos do Gestor de Pessoal”

As informagdes que devem constar no campo “Esclarecimentos do Gestor de Pessoal” devem ser téo
somente aguelas estritamente pertinentes a andlise dos casos concretos reportados nas fichas Sisac e
desde que a informacdo ali mencionada ndo conste de qualquer outro campo da referidas fichas.
Portanto, no referido campo, ndo deve conter informagdes que ja constem do formulério ou outras que
nao tiverem sido consideradas na emissdo do ato, ou meras explicagdes que sirvam de consumo interno
pelo proprio Grgao emissor.

7 — Prazos para encaminhamento dos atosao TCU

Vae lembrar que, salvo situagdes excepcionais, 0s prazos preconizados na IN TCU n° 55/2007 devem
ser rigorosamente observados pelos Gestores, bem como pelo Controle Interno, sob pena de aplicacéo
das sancOes previstas naLel n° 8.443/92.

5. COMPANHEIROSHOMOAFETIVOS- LEI N©8.112/90

A Nota Informativa n? 84/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 5 de marco de 2012, estende aos
companheiros homoafetivos, os beneficios previstos no inciso | da Lei n® 8.112/90, cujos direitos
retroagem a 11 de janeiro de 2002, data da publicacdo do atual Codigo Civil Brasileiro, porém com
efeitos financeiros a partir de 13 de maio de 2011, data da publicacéo, no Diario Oficial da Uniéo,
da Ata de Julgamento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 4.277 e da arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n° 132.

6. CONCESSAO DE PENSAO CIVIL COM PARIDADE - LEI N28.112/90

O Acordao n@ 2.553/2013-TCU-Plenario, de 18 de setembro de 2013, orienta 0s 6rgaos e entidades da
Administracgo Publica Federal na concessdo de pensdo, com paridade, devendo observar as seguintes
diretrizes:

“0.2. i

9.2.1. as pensdes civis decorrentes de aposentadorias ocorridas anteriormente a Emenda
Constituciona n° 41/2003 ou as concedidas com fundamento no art. 3° da Emenda Constitucional n°
41/2003, somente gozardo de paridade de vencimentos dos servidores em atividade se o 6bito do
servidor ocorreu até 31/12/2003;

9.2.2. para 6bitos posteriores a 31/12/2003, os beneficios seréo regjustados nos mesmos
indices e data aplicaveis aos beneficios do RGPS;

9.2.3. constituem excecdo a regra e continuam gozando do beneficio de paridade (regra de
excecdo a partir da edicdo da Emenda Constitucional n°® 41/2003) as pensdes civis originadas por
obitos ocorridos a partir de 1%01/2004 e que sgjam decorrentes de:

9.2.3.1. aposentadorias fundamentadas no art. 3° da Emenda Constitucional n®
47/2005, por forca do parégrafo Unico do art. 3° dessa Emenda;

9.2.3.2. aposentadorias por invalidez, para servidores que tenham ingressado no
servico publico até 31/12/03, com base no parégrafo uUnico do art. 6%-A da Emenda

Constitucional n? 41/2003, incluido pela Emenda Constitucional n? 70/2012, observados os efeitos
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financeiros estipulados no art. 2° da EC 70/2012,;

9.2.4. todo e qualquer beneficio de pensdo civil decorrente de Obito ocorrido a partir de
20/02/2004 (data da publicagdo no DOU da Medida Provisoria n® 167/2004, posteriormente convertida
na Le n° 10.887/2004) deve observar a forma de calculo previsto no 8 72 do art. 40 da Constituicéo
Federal de 1988, com a redacéo dada pela EC 41/2003, bem como o disposto no art. 2° da Lei n°®
10.887/2004;

9.2.5. em caso de reducao no valor do beneficio de pensdo civil ou de aposentadoria
pela aplicacdo da Emenda Constitucional n® 70/2012, cabera a atribuicdo de uma Vantagem
Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, sujeita apenas aos reajustes gerais dos servidores
publicos federais, a qual devera ser paulatinamente absorvida sempre que houver reor ganizacao
ou reestruturacdo dos cargos e das carreiras, ou das remuneracdes previstas em le, até a sua
completa extincao;

9.3. dar amplo conhecimento da presente deliberacdo a todos os Orgéaos de pessoa do
servico publico federal;

9.4. encaminhar copia deste acordao, bem como do relatorio e voto que o fundamentam, ao
Conselho Naciona de Justica, a0 Supremo Tribunal Federal, ao Superior Tribuna de Justica, ao
Tribunal Superior do Trabalho, ao Tribuna Superior Eleitoral, a0 Conselho da Justica Federd, a
Cémara dos Deputados, a0 Senado Federal, ao Conselho Naciona do Ministério Publico, a
Procuradoria-Geral da Republica, a Advocacia-Geral da Unido, a Controladoria-Geral da Unido e ao
Ministério do Plang amento, Orcamento e Gestdo — MPOG.

9.5. arquivar este processo.”

7. CONCESSAO DE PENSAO A FILHO MAIOR INVALIDO - LEI N28.112/90
(Pensdo instituida até 28 FEV 15)

Para o requerente a concessdao da pensdo na condicdo de filho invélido, enquadrado na alinea “a”,

inciso Il, art. 217, daLei n°8.112/90, adotar 0s seguintes procedimentos:

1) Observar se consta na Ata de Inspecdo de Salde se a doenca de que € acometido o requerente
preexistia (ou ndo) a idade de 21 (vinte e um) anos e a data do 6bito do instituidor da pensdo. No
caso da doenca ter se manifestado apds os 21 (vinte e um) anos de idade, o requerente devera
comprovar dependéncia econdmica em relacdo ao instituidor da pensao;

2) conforme a Nota Técnica n° 100/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 14 de abril de 2012, ndo
fara jus a concessdo da pensdo o requerente, como filho maior invalido, guando emancipado por
gualquer dasformas, principa mente pelo casamento do requerente.

3) Descaracteriza a dependéncia econdmica a percepcao de qualquer renda que permita a
subsisténcia condigna do beneficidrio (Orientacdo Normativa n® 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de
outubro de 2013);

4) os processos de concessdo de pensdo civil devem ser analisados de forma restritiva, sendo
necess&ria a juntada de robusta documentagdo que comprove, efetivamente, a dependéncia do
requerente em relagdo ao instituidor da penséo; e

5) o filho maior invadlido que ndo preencher as condicdes acima citadas podera ter seu pleito
indeferido.

8. LEl N28.112/90 - EXCLUSAO DE BENEFICIARIO DA PENSAO CIVIL ESTATUTARIA
(Pensdo instituida até 28 FEV 15)

A Orientacdo Normativa n® 7-SEGEP/MP, de 19 de marco de 2013, exclui o seguinte beneficiario da
pensao civil estatutaria vitalicia (inciso | do artigo 217 da Lel n° 8.112/90):

- letra “e” - pessoa designada maior de 60 (sessenta) anos ou invalida.
Obs. Permanecem aqueles relacionados nas letras “a”, “b”, “c” e “d”.
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9. LEI N°8.112/90 - MANUTEN(;AO DE B}ENEFICIARIO DA PENSAO CIVIL
ESTATUTARIA
(Pensdo instituida até 28 FEV 15)

O Acordao ne 2377/2015-TCU - Plen&rio, Sessdo de 23 de setembro de 2015, mantém todos os
beneficiarios da pensdo civil estatutaria temporaria (inciso 11 do artigo 217 daLei n® 8.112/90):

- letra “a” - os filhos, ou enteados, até 21 (vinte e um) anos de idade, ou, se invalidos, enquanto
durar ainvalidez;

- letra “b” - 0 menor sob guarda ou tutela até 21 (vinte e um) anos de idade;

- letra “c” - o irméo orfao, até 21 (vinte e um) anos de idade, e o invalido, enquanto durar a
invalidez, que comprovem dependéncia econdmica do servidor; e

- letra “d” - a pessoa designada que viva na dependéncia econémica do servidor, até 21 (vinte e
um) anos, ou, seinvalida, enquanto durar ainvalidez.

10. LEI N28.112/90 - COM A NOVA REDACAO DADA PELA LEI N°13.135/15
(Pensdo instituida a partir de 12 MAR 15)

A Le n? 13.135, de 17 de junho de 2015 (DOU de 18 JUN 15) aterou os artigos 215, 217, 218, 220,
222, 223, 225 e 229 da Lei n° 8112/90 que tratam da concessdo de pensdo instituida por servidor
publico civil.

Lei n°13.135/15:

Art. 32 A Le n® 8112, de 11 de dezembro de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alter acOes:

“Art 215. Por morte do servidor, os dependentes, nas hipéteses legais, fazem jus a pensdo a partir da
data do 6hito, observado o limite estabel ecido no inciso X1 do caput do art. 37 da Constituicdo Federal
eno art. 2°da Lei n°10.887, de 18 de junho de 2004.

ANt 217, oo

| — o conjuge;

Il — o conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com per cepcdo de pensao
alimenticia estabelecida judicialmente;

[11 — o companheiro, ou companheira que comprove unido estavel como entidade familiar;

IV - ofilho de qualquer condicdo que atenda a um dos seguintesrequisitos:

a) sgamenor de 21 (vinte e um) anos,

b) sgjainvalido;

c) tenha deficiéncia grave; ou

d) tenha deficiénciaintelectual ou mental, nos termos do regulamento;

V —amé&e e pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor; e

VI — oirmé&o em qualquer condicdo que comprove dependéncia econdmica do servidor e
atenda adosrequisitosprevistosnoinciso I V.

§ 12 A concessdo de pensdo aos beneficiarios de que tratam os incisos | a IV do caput exclui os
beneficiarios dosincisos V e VI.

§ 22 A concessao de pensdo aos beneficiarios de que trata o inciso V do caput exclui o beneficiario
doinciso VI.

§ 32 O enteado e 0 menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaracéo do servidor e desde
gue comprovada dependéncia econdmica, na forma estabel ecida em regulamento.

Art. 218. Ocorrendo habilitacéo de varios titulares a pensdo, 0 seu valor_serd distribuido em
partesiguais entre os beneficidrios habilitados. (Grifo nosso).

Art. 220. Perde o direito a pensio por morte:
| - apds o trénsito em julgado, o beneficiario condenado pela prética de crime de que tenha
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dolosamente resultado a morte do servidor.

Il - 0 conjuge, companheiro ou companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude
no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

ATt 222, e,

Il - a cessagdo dainvalidez, em se tratando de beneficio invalido, o afastamento da deficiéncia, em
se tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da interdicdo, em se tratando de
beneficidrio com deficiéncia intelectual ou mental que torne absoluta ou relativamente incapaz,
respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacdo das alineas “a” e “b” do inciso VII;

IV - arendncia expressa; e

VIl - em relacéo aos beneficiarios de que tratam osincisos | alll do caput do art. 217:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 6bito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18 (dezoito)
contribuigbes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sidos iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do ébito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabel ecidos de acordo com a idade do pensionista na data do
Obito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos
ap0s o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

8§ 12 A critério da administragdo, o beneficiario de pensdo cuja preservacdo segja motivada por
invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a qualguer momento para
avaliacdo das referidas condicdes.

8§ 22 Serdp aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso |11 ou 0s prazos previstos na alinea
“b” do inciso VII, anos do caput, se o 6bito do servidor decorrer de acidente de qualquer natureza ou
de doenca profissonal ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribui¢cBes mensais ou de comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel.

§ 3° Apds o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos 0s sexos, correspondente a
expectativa de sobrevida da populacéo brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em nimeros inteiros,
novas idades para os fins previstos na alinea “b” do inciso VII do caput, em ato do Ministro de Estado
do Plangamento, Orcamento e Gestéo, limitado o acréscimo na comparacdo com as idades anteriores
ao referido incremento.

§ 42 O tempo de contribui¢cdo a Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime Geral
de Previdéncia Socia (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicfes mensais
referidas nas alineas “a” e “b” do inciso VIl do caput.

Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficiério, a respectiva cota revertera para 0s
cobeneficiérios.

Art. 225. Ressalvado o direito de opgdo, € vedada a percepcdo cumulativa de pensdo deixada por
mais de um conjuge ou companheiro ou companheira e de mais de 2 (duas) pensoes.

ATt 229, .,

8§ 32 Ressalvado o disposto neste artigo, o auxilio reclusdo sera devido, nas mesmas condigdes da
pensdo por morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisio.

Art 49

Art. 52 Os atos praticados com base em dispositivos da Medida Provisoria n2 664, de 30 de
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dezembro de 2014, ser&o revistos e adaptados ao disposto nesta lel.
Art. 62 Esta lel entrara em vigor em:
| - 180 (cento e oitenta) dias a partir da sua publicagdo, quanto a inclusdo de pessoas com
deficiéncia grave entre os dependentes dos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
e do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) previstos na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990;
[l - 2 (dois) anos para a nova redacao:
) SRR
b) do art. 217, inciso 1V, alinea “c”, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
I11 - na data de sua publicacéo, para os demais dispositivos.
Art. 7° Revogam-se:
| - os seguintes dispositivosda Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990:
a) o art. 216:
b) 0s 88 1°e 32 do art. 218; e
Ll o ”
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS

ASSUNTO Il - REVISAO DE PENSAO CIVIL

1. LEGISLACAQ BASICA

Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacéo
. . DOU n° 254 e
0 0,
: ! : NOV 1952
Pensdes concedidas antes do enquadramento DOU n? 125, de
0 _ )
[ dLeTe D, previsto naLei ne 5.645/70. SILL LT 3JUL 1979
. . o DOU ne 49, de
EM 77/85-DASP. Reposicionamento em até 12 referéncias. 1° MAR 1985 13 MAR 1985
. ~ DOU n° 236, de
0 [
Decreto n° 92.096/85. Atualizacdo de Pensdo. 9 DEZ 1985 10 DEZ 1985
Estabelece vantagem da classe superior, diferenca
Lei n® 8.112/90 (art. 192,|da Ultima classe/padrdo entre a classe/ padréo 11 DEZ 1990 DOU n? 237, de
Incisos| ell, e Art. 250). imediatamente anterior ou 20% (vinte por cento), 12 DEZ 1990
se na Ultima classe.
: Enquadra o servidor em nova situacéo (referéncia DOU n? 179, de
0
Le n° 8.460/92. para classe e padrio). 17 SET 1992 17 SET 1992
: Estabel ece o reposicionamento em até 3 padrdes de DOU n? 35-A, de 20
(o] l
Lei n°8.627/93. e 19 FEV 1993 FEV 1993
: Inclui a categoria funcional de Agente de Portaria DOU n? 235, de
0
CCllA A SR no Nivel Intermedidrio. 9DEZ 1993 10 DEZ 1993
Portaria interministerial n® N e VT o f DOU n? 158, de
2 826/94. Atualizacdo de Pensdo Militar/Civil. 17 AGO 1994 18 AGO 1994
. Procedimentos para exame, apreciacdo e registro
0
Resolugao e 206/TCU. | 40 165 (SISACITCU).
Instrugdes sobre envio e tramitagdo, no &mbito do 24 OUT 07 DOU ne 207, de
Instrucdo  Normativa n°| TCU, parafins de registro, de informacfes alusivas 26 OUT 07
55/TCU. a atos de admissdo de pessoal e de concessdo de
aposentadoria, reforma e penséo (SISAC/TCU).
: . Delega competéncia para a prética de atos BE n°51, de
Portaria n® 1.495-Cmt Ex. administrafivos. 11 DEZ 14 19 DEZ 14
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
Responsavel pelo
DEENERTD For necimento/Elabor acdo Hettle
Capa do Processo. OP/SSIP -
Requerimento de Revisdo de Pensdo. N° 16
Copia do documento que fundamenta o pedido de revisdo
(Certiddo e/lou Mapa de Tempo de Servico, legisaco (se Sl ° -
for o caso), Titulo ou Apostila - sefor correcéo, etc.).
Informac&o do Requerimento. OP/SSIP Ne 17
3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE
Orgao Providéncias Observactes
Elaborar a Informacdo do Reguerimento. -
Folhas fixadas, numeradas e
Organizar 0 processo. rubricadas. Capa de processo
OP/SSIP obrigatéria (EB10-1G-01.003).
Remeter o processo a DCIPAS se a pensdo inicia tiver sido concedida i
pela DCIPAS, caso contrério, no caso de OP, remeté-lo a SSIP.
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Examinar o processo de revisdo, emitir e publicar o despacho no Bol/DGP
ou em Bl daRM, conforme o érgéo, no caso de indeferimento.
Proceder a revisdo expedindo a Apostila ao Titulo de Pensdo Civil, se for

Remeter copia do Despacho de

DCIPAS/SSIP Indeferimento a0 OP/SSIP, se
O Caso. . - - for o caso.
Remeter 1 via da apostila ao OP/SSIP para atualizacdo do pagamento da
pensdo no SIAPE.

Verificar se valores e vantagens apostilados estdo de acordo com

pagamento efetuado ao pensionista. Caso contrario, publicar o

apostilamento em Bl da OM, redlizar o acerto de contas e atuaizar o

pagamento no SIAPE.

Na ocorréncia de reposicao ao Erério e para cumprimento do previsto na

OP/SSIP Orientacdo Normativa n® 5/2013/SEGEP/M P, de 21 d_e feverpiro de )
2013, a SSIP/OP deveréa adotar os procedimentos estabelecidos no item 23

da Norma Técnica— Assunto |V — Gestéo de Inativos e Pensionistas.

Entregar uma via da apostila ao interessado, mediante recibo.

Elaborar processo de exercicios anteriores, se for o caso.

No caso de indeferimento, entregar uma via do Despacho ao interessado,

mediante recibo.

4. PRESCRICOESDIVERSAS
a. Todos os pleitos devem ser requeridos junto ao OP de vinculagdo do pensionista.

b. Citar na Informacdo do Requerimento o artigo e a Lel que ampara o pleito, anexando documentos
comprobatérios, quando houver.

c. O OP de vinculagdo do pensionista devera encaminhar o processo de revisdo a DCIPAS/SSIP com a
documentacdo relacionada no item 2, acompanhada de outros documentos que embasem o
requerimento do interessado, quando for o caso.

d. Cabera ao 6rgado que concedeu a pensao civil (DCIPAS/SSIP) efetuar arevisdo, quando requerida.

e. No caso de apostilamento em decorréncia de alteragdo no fundamento da concesséo da pensdo, o
processo devera receber tratamento de concessao inicia, ou sgja, ter seus dados digitados no SISAC e
ser remetido pela DCIPAS/SSIP ao/a CCIEX/ICFEX para conferéncia, que o encaminhara ao Tribunal
de Contas da Uni&o para apreciagéo.

f. Para emissdo da Apostila ao Titulo de Pensdo, cuja concessao da penséo foi por ato do Comandante de
Regi&o Militar, a Se¢do do Servico de Inativos e Pensionistas devera adotar as seguintes providéncias:
1) acessar a pagina da DCIPAS (Pessoa Civil) no seguinte enderego: http://dcipas.dgp.eb.mil.br, onde

obtera o model o oraremetido, em uma planilha de calculo EXCEL,;

2) incluir no cabegalho os escal8es hierérquicos até a OM expedidora, o nimero da Apostila, alei de
amparo da pensdo, nome e assinatura do responsavel pelo preenchimento da Apostila e o nome e
assinaturado Chefe da SSIP; e

3) atualizar na planilha os demais dados dos beneficiarios e do instituidor da pensdo. Na parte referente
aos valores incluir em Fevereiro/2002, o Nivel, a Classe e o Padré&o (Ex: NI-A-I11), antigo PCC, e
em Julho/2006, o Nivel, a nova Classe e 0 Padr&o de enquadramento do ex-servidor por forca da
Lei n°11.357/06 (Ex: NI-S-111), atual PGPE; e

g. Capa do Processo: No item “Processo n?”, lancar 0 nimero unico de processos, conforme Portaria
Normativan® 1.068/MD, de 8 SET 05.
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS

ASSUNTO Il - REVISAO DE PROVENTOSDE INATIVO CIVIL

1. LEGISLACAQ BASICA

Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacéo
. . DOU ne 254 e n° 256,
Lei n® 1.711/52 (art. 184, Es_tabelece vantagem Qa_ Classe Superior ou 20% 28 OUT 1952 de 19 € 04 NOV
Itens| ell). (vinte por cento) se na ultima Classe. 1952
Pensdes concedidas antes do enquadramento DOU n? 125, de
0 _ )
[ dLeTe D, previsto na L e ne 5.645/70. SILL LT 03 JUL 1979
EM 77/85-DASP Reposicionamento em até 12 referéncias 1° MAR 1985 D P AE] BE
: : 13 MAR 1985
o ~ DOU ne 236, de
0 [}
Decreto n° 92.096/85. Atualizacdo de Pensdo. 9 DEZ 1985 10 DEZ 1985
Estabelece vantagem da classe superior, diferenca
Lel n® 8.112/90 (art. 192,|da Udltima classe/padréo entre a classe/ padrdo 11 DEZ 1990 DOU ne 237, de
Incisos| ell, eart. 250). imediatamente anterior ou 20% (vinte por cento), se 12 DEZ 1990
na Ultima classe.
: Enquadra o servidor em nova situagc@o (referéncia DOU n? 179, de
0
Le n° 8.460/92. para classe e padro). 17 SET 1992 17 SET 1992
: Estabelece o reposicionamento em até 3 padrfes de DOU n? 35-A, de 20
(o] l
Lei n°8.627/93. e e 19 FEV 1993 FEV 1993
: Inclui a categoriafuncional de Agente de Portaria no DOU n? 235, de
LG A Nivel Intermediério. At 10 DEZ 1993
Portaria interministerial n® N A —— T DOU n° 158, de
2 826/94. Atualizacdo de Pensdo Militar/Civil. 17 AGO 1994 18 AGO 1994
. Procedimentos para exame, apreciacdo e registro de
0
Resolucéo n° 206/TCU. atos (SISAC/TCU).
Instrugbes sobre envio e tramitacdo, no &mbito do 24 OUT 07 DOU ne 207, de
Instrucdo  Normativa n2| TCU, para fins de registro, de informacdes alusivas 26 OUT 07
55/TCU. a atos de admissdo de pessoal e de concessdo de
aposentadoria, reforma e pensao (SISAC/TCU).
. Delega competéncia para a prédtica de atos BE n° 51, de
0 -
Portaria n® 1.495-Cmt Ex. administraiivos. 11 DEZ 14 19 DEZ 14
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
Responsavel pelo
DEEUERD For necimento/Elabor acao Hlettle
Capa do Processo. OP/SSIP -
Requerimento de Revisio de Proventos. Ne 19
Copia do documento que fundamenta o pedido de revisdo
(Certiddo e/ou Mapa de Tempo de Servico, legislacdo (se for o Chlitey °
caso), Titulo ou Apostila - se for correcao, etc.).
Informag&o do Requerimento. OP/SSIP N° 20
3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE
Orgdo Providéncias Observagdes
Elaborar a Informacdo do Reguerimento. -
Folhas  fixadas, numeradas e
g . rubricadas.
Ol || Qe e Capa de processo obrigatéria (EB10-
1G-01.003).
Remeter o processo a DCIPAS. -
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Orgao

Providéncias

Observactes

DCIPAS

Examinar o processo de revisdo, emitir e publicar o despacho em
Bol/DGP, no caso de indeferimento.

Proceder a revisdo, expedindo a Apostila ao Titulo de Inatividade, se
for o caso.

Remeter copia da Apostila ao Titulo de Inatividade ao OP/SSIP de
vinculagdo do inativo.

Remeter copia do Despacho de
Indeferimento a0 OP/SSIP, se for o

Caso.

OP/SSIP

Verificar se valores e vantagens apostilados estd de acordo com
pagamento efetuado a0 inativo. Caso contrério, publicar o
apostilamento em Bl da OM, readlizar o acerto de contas e atualizar o
pagamento do provento no SIAPE.

Na ocorréncia de reposicéo ao Erario e para cumprimento do previsto
na Orientacdo Normativa n? 5/2013/SEGEP/MP, de 21 de
fevereiro de 2013, a SSIP/OP devera adotar os procedimentos
estabelecidos no item 23 da Norma Técnica— Assunto 1V — Gestdo de
Inativos e Pensionistas.

Arquivar uma via da apogtila na Pasta de Documentos para a
Habilitacdo a Pensdo Civil.

Entregar uma via da apostila ao interessado, mediante recibo.

Elaborar processo de exercicios anteriores, se for 0 caso.

No caso de indeferimento, entregar uma via do Despacho ao
interessado, mediante recibo.

4. PRESCRICOESDIVERSAS

a. Todos os pleitos devem ser requeridos junto ao OP de vinculagdo do inativo.

b. Citar na Informacdo do Requerimento o artigo e a Lel que ampara o pleito, anexando documentos
comprobatérios, quando houver.

c. O OP de vinculagdo do inativo devera encaminhar o processo de revisdo a DCIPAS com a
documentacéo relacionada no item 2, acompanhada de outros documentos que embasem o
reguerimento do interessado, quando for o caso.

d. Capa do Processo: No item “Processo n?”, lancar o nimero unico de processos, conforme Portaria
Normativan® 1.068/MD, de 8 SET 05.
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS

ASSUNTO IV - GESTAO DE INATIVOSE PENSIONISTAS

1. LEGISLACAO BASICA

Referéncia

Titulo/Assunto

Data

Publicacéo

Lei n? 3.738/60.

Assegura pensdo especia a vitva de civil ou militar
acometida por doenca especificada.

4 ABR 1960

DOU ne 78, de
04 ABR 1960

Oficio n2 732-S2-DIP-

Circular.

Estabelece normas para a atualizacdo da pensdo civil-
militar.

12 SET 1996

Nota Técnica n® 57/2008/
COGES/DENOP/SRH/MP.

Orientacdo aos Orgdos e entidades integrantes do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica
Federal - SIPEC, quanto ao regjuste de beneficios de
aposentadoria e pensdes concedidas com base na Lei
10.887, de 18 de junho de 2004, que dispbe sobre a
aplicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 2003
(ratificada pela Nota Técnica n° 34/2009/COGES-
DENOP/SRH/MP, de 26 MAIO 09 e pela Nota
Técnica n° 1037/2010/CGNOR/DENOP/SRH/MP, de
29 NOV 10).

6 JUN 08

Acordéo ne 892/2012/TCU.

Estabelece critérios para verificagdo de dependéncia
econdmica para concessdo e manutencdo de pensio
daFilhaMaior Solteira.

18 ABR 12

DOU ne 78, de
23ABR 12

Decreto n° 7.862.

Delega competéncia aos Ministros de Estado do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo e da Defesa para
disciplinar o recadastramento dos aposentados e dos
pensionistas da Unido que recebem recursos a conta
do Tesouro Nacional constantes do Sistema I ntegrado
de Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE,
dos militares inativos e pensionistas das Forcas
Armadas, e dos anistiados politicos, civis e militares,
e seus dependentes, de que trataa Lei n° 10.559/2002.

8 DEZ 12

DOU ne 237, de
10 DEZ 12

Portaria Ministerial n° 08/
MPOG.

Estabelece normas e diretrizes para a atualizaco
cadastral dos aposentados e dos pensionistas da
Uni&o.

7 JAN 13

DOU ne 05, de
8 JAN 13

Orientacdo Normativa n® 01/
SEGEP/MP.

Orientacdo aos Orgdos e entidades integrantes do
Sistema de Pessoa Civil Administracdo Publica
Federal - SIPEC, quantos aos procedimentos relativos
a atualizacdo cadastra dos aposentados e dos
pensionistas da Unido, bem como dos anistiados
politicos civis e seus pensionistas.

10 JAN 13

DOU n? 09, de
14 JAN 13

Orientacdo Normativa n® 5/
2013/SEGEP/MP.

Estabel ece os procedimentos a serem adotados, pelos
Orgédos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal - SIPEC, para
reposicao de valores ao Erario.

21 FEV 13

DOU n° 36, de
22 FEV 13

Orientacdo Normativa n° 7/
2013/SEGEP/MP.

Exclusdo de beneficiarios da pensdo civil estatutaria
temporaria, previstos noinciso | ell, do artigo 217 da
Lel n°8.112/90.

19 MAR 13

DOU ne 55, de
21 MAR 13

Portaria ne 082-DGP.

Instrugdes Reguladoras para a Administracdo de
Civis, Inativos e Pensionistas do Exército (EB30-IR-
50.001).

23 ABR 14

BE n° 18, de
2MAIO 14

Orientacdo Normativa n°
13/2013/SEGEP/MP.

Estabelece orientagbes sobre a concessdo e
manutencdo do beneficio de pensdo de que trata a Lei
n° 3.373/58.

30 OUT 13

DOU n° 212, de
31 0UT 13

Portariane 175-DGP.

Normas para conferéncia da Pasta para Habilitacdo a
Pensdo Civil (EB 30-N-50.012).

12 AGO 14

BE n 34, de
22 AGO 14
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2. PROCEDIMENTOS PARA CONTROLE DE INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS

N¢

Atividade

Responsavel

Procedimento

Atualizacdo cadastral de
inativo e pensionista civil
(Apresentacdo anual)

Aposentado e
Pensionista

Portaria Ministerial/MPOG n2 08, de 7 JAN 13

Compete a Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do
Plangjamento Orcamento e Gestdo, como 6rgdo central do Sistema
de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC, a
gestdo e coordenacdo do processo de atualizagdo cadastral dos
beneficiarios e dos anistiados politicos civis que trata o art. 19,
desta Portaria (artigo 39).

Orientacdo Normativa/M POG n° 01, de 10 JAN 13

- A atualizacdo cadastral seré realizada em qualquer agéncia do
Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e do Banco de
Brasilia (artigo 39).

- A Secretaria de Gestdo Publica fara comunicacdo mediante
correspondéncia individual enderecada a todos os aposentados,
pensionistas e anistiados politicos civis da obrigatoriedade da
atualizacdo cadastral (artigo 49).

- A atualizacdo cadastral sera realizada anual mente, sempre no més
de aniversario, e é condicdo necessdria para a continuidade do
recebimento do provento, reparacdo econémica mensal ou pensio
(artigo 59).

- Nos casos em que for necessaria a presenca do tutor, do curador
ou do procurador, a atualizacdo cadastral sera redlizada ex-
clusivamente nas Unidades de Recursos Humanos do 6rgdo de
vinculagdo, no més de aniversario do titular do beneficio (artigo
6°).

- Na hip6tese de moléstia grave ou impossibilidade de locomogéo
do titular do beneficio, devera ser solicitada visita técnica para fins
de comprovagdo de vida do aposentado, anistiado politico civil ou
pensionista (artigo 89).

- Cabera a Unidade de Recursos Humanos enviar correspondéncia
individual de convocagdo, com Aviso de Recebimento - AR, a0
aposentado, pensionista ou anistiado politico civil que n&o
comparecer para a atualizacdo cadastral nos bancos, no més do seu
aniversario (artigo 109).

- Transcorridos o prazo de que trata o artigo anterior, sem o
comparecimento do aposentado, pensionista ou anistiado politico
civil, o pagamento do provento, pensdo ou reparacdo econbémica
mensal sera suspenso na folha de pagamento do més subsequente
pela Unidade de Recursos Humanos, observada as seguintes
providéncias (artigo 119):

a) Publicar, no Diario Oficial da Unido, por meio de Portaria, a
suspensdo de pagamento dos proventos, pensdes ou reparaces
econdmicas mensais;

b. Proceder a abertura de processo administrativo individual de
suspensao de pagamento do provento, reparacdo econdmica mensal
ou pensdo, instruido com coOpia do edital, cOpia do Aviso de
Recebimento da notificaco;

c. Suspender o pagamento dos aposentados, pensionistas ou
anistiados politicos civis.

- O restabelecimento do pagamento do provento, pensdo ou
reparacdo econdmica mensal fica condicionado a efetivacdo da
atualizacdo cadastral do aposentado, pensionista ou anistiado
politico civil, na Unidade de Recursos Humanos de vinculagdo, nos
termos desta Orientacdo Normativa (artigo 129).

Parégrafo Unico: realizada a atualizacgo cadastral a Unidade de
Recursos Humanos devera restabelecer o pagamento, com efeitos
retroativos, a partir da primeira folha de pagamento disponivel para
inclusdo.

- Na hipétese de moléstia grave ou impossibilidade de locomogao
do aposentado, anistiado politico civil ou pensionista, na Unidade
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Atividade

Responsavel

Procedimento

de Recursos Humanos de vinculagdo devera restabelecer
provisoriamente o provento, reparagdo econdmica mensal ou
pensdo, até que sgja realizada visita técnica de que trata o art. 8°
desta Orientacdo Normativa (artigo 139).

Lei n23.373/58
FilhaMaior Solteira
(Perda da qualidade de
beneficiario)

SSIP/OP

A Orientacdo Normativa n? 13/2013/SEGEP/MP, de 30 de
outubro de 2013, estabelece as seguintes orientagdes sobre a
manutencdo do beneficio da pensdo de que trata a Lei n° 3.373/58
(Capitulo 111 — Da Extingéo do Beneficio):

“Art. 8° Acarreta a perda da qualidade de beneficiario:

| — 0 seu falecimento;

Il — a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficiario
invalido;

Il — a maioridade de filho, enteado ou/e irmado 6rfao, aos 21
(vinte e um) anos de idade; ou

IV — percepcdo de qualquer renda que permita a subsisténcia
condigna do beneficiario.

§ 1° N&o se aplica o disposto no inciso IV do caput aos
beneficidrios das alineas “a” e “b” e inciso | do art. 3° desta
Orientacdo Normativa.

§ 2° A filha maior solteira a que se refere a alinea “c” do inciso
Il do art. 3° desta Orientagdo Normativa perderd a qualidade de
beneficiaria da penso, ainda, quando:

| - ocupar cargo publico permanente, ou

Il - obtiver o estado civil de casada ou vilva; ou

111 - estabelecer unido estavel.

Art. 9° Caracterizada alguma das situacdes elencadas nos incisos |
elll docaput el ell do § 2° do art. 8° desta Orientacdo Normativa,
a perda da qualidade de beneficiario é imediata e irrevogavel,
devendo o beneficio ser cancelado, ainda que ja tenha sido
registrado pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

§ 1° Na hipdtese da perda da condicéo de beneficiério decorrer
das situagdes de que tratam os incisos Il e 1V do caput e l11 do § 2°
do art. 8, antes do cancelamento do beneficio, devera ser
oportunizado ao beneficiario o contraditério e ampla defesa, nos
moldes dos art. 56 a65 daLei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 2° O cancelamento devera ser comunicado ao Tribunal de
Contas da Uni&o.

Art. 10. Uma vez perdida a qualidade de beneficiario, é vedada a
opcao entre a continuidade da percepcdo da pensdo em detrimento
de qualquer outra verba remuneratéria ou previdenciaria.

Art. 11. Os dirigentes de recursos humanos dos 6rgaos e entidades
da Administracdo Federa devem assegurar a obediéncia dessa
Orientacdo  Normativa, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e criminal.”

Para cumprimento do disposto no 8§ 2° do artigo 8° caso a
pensionista declare viver em unido estavel, 0 OP/SSIP devera
adotar as seguintes providéncias:

a. observando o principio do contraditério e da ampla defesa
devera ser determinada a abertura de sindicancia para apuracao
da situacdo declarada, em conformidade com o entendimento do
Tribunal de Contas da Uni&o;

b. por se tratar de possiveis pagamentos indevidos, com prejuizos
a0 er&rio, devera ser dada prioridade para a conclusdo das
sindicéancias instauradas com essa finalidade;

c. caso a sindicancia confirme a existéncia de unido estavel
declarada pela pensionista, a SSIP/OP devera suspender o
pagamento da pensdo; e

d. remeter, a DCIPAS, cdpia da sindicancia, a fim de serem
adotadas as providéncias decorrentes, inclusive determinar aguelas
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Atividade

Responsavel

Procedimento

Lei n23.373/58
FilhaMaior Solteira
(Perda da qualidade de
beneficiario)

SSIP/OP

previstas na Portaria n® 008-SEF, de 23 de dezembro de 2003 e na
Orientacdo Normativa n° 5/2013/SEGEP/MP, de 21 de
fevereiro de 2013 (apuracdo de irregularidades administrativas no
ambito do Comando do Exército e reunir as condi¢cdes necessarias
pararepor o0s prejuizos causados a Fazenda).

Para cumprimento do disposto no § 12 do artigo 9, o Orgédo
Pagador de vinculagdo devera elaborar um processo administrativo,
conforme disposto na Norma Técnica - Assunto VI — Processo
Administrativo, na ocorréncia dos seguintes casos:

a. cessacdo da invalidez, comprovada mediante Ata de Inspecéo de
Salde;

b. informacBes acerca de recebimento de rendimentos que
descaracterizem a dependéncia econbmica; e

c. informagdes acerca de recebimento de pensdo (estatutaria ou
previdenciéria) na condi¢do de vilva ou companheira, no caso da
Filha Maior Solteira

Lei n23.373/58
FilhaMaior Solteira
(Comprovacéo de estado
civil)

SSIP/OP
Pensionista

O Orgado Pagador de vinculagdo deve convocar a beneficiaria na
condicdo de Filha Maior Solteira, citando o disposto no § 22 do
artigo 8°, para que interessada compr ove que permanece no estado
civil de solteira, apresentando, no més de aniversario, a seguinte
documentac&o:

- copia de Certidao de Nascimento expedida em até 18 meses.

- Assinar a Declaragdo de Filha Maior Solteira (Modelo n® 3 das
NT/DCIPAS).

- Apresentar Procuracdo expedida em até 6 meses, se for 0 caso.

Observactes

No caso de representado por Procuracdo, o OP/SSIP, desde que
devidamente analisado requerimento do interessado acerca da
dificuldade financeira em obter nova Procuracdo, podera substitui-
la por novo Termo de Responsabilidade de Representante Legal, a
ser assinado pelo procurador semestralmente, por_até 04 (quatro)
vezes.

Caso a beneficiaria ndo comparega ao OP de vinculagdo com a
documentaco requisitada dever & ser_instaur ada sindicancia para
apuracdo das possiveis irregularidades, devendo ser garantido a
interessada o contraditério e ampla defesa.

Lei n°3.373/58
FilhaMaior Solteira
(Pasta de Assentamentos)

Le n° 3.373/58
Filha Maior Solteira
Sindicancia
(verificacdo de
dependéncia econdmica)

SSIP/OP

Manter atualizados os seguintes documentos; Titulo e/ou Apostilas,
Declaracdo de Filha Maior Solteira, Certiddo de Nascimento
expedida em até 18 meses, Procuracdo expedida em até 6 meses €,
se for o caso, Termo de Responsabilidade de Representante Legal,
a ser assinado pelo procurador semestralmente, por até quatro
vezes (Aplicar a observacéo doitem 3, anterior).

No caso de sindicancia instaurada para verificacdo de dependéncia
econdmica da beneficidria na condicdo de Filha Maior Solteira
devera ser observado o entendimento do Tribunal de Contas da
Unio sobre o assunto, exarado no ACORDAO N° 892/2012, cujo
teor, consolidado na forma abaixo, podera ser obtido na pagina
daquela Egrégia Corte de Contas:

1. devera ser verificado pelo sindicante, mediante juntada de
documentacdo e/ou por arrolamento de testemunhas, as
seguintes situactes referente a pensionista:

a. estado de salide, levando-se em conta a idade da pensionista.
Verificar se possui Plano de Assisténcia a Salde (valor pago, se for
0 Caso);

b. se possui moradia propria e/ou outros bensimoveis;

c. recebimento de apoio familiar de qualquer natureza. Ex: para
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Responsavel

Procedimento

moradia (pagamento de aluguel), compra de medicamentos, etc.;
d. se possui outros rendimentos (aluguéis, trabalho auténomo, etc.);

€. a pensionista deve ser notifica para informar e apresentar
comprovantes de despesas com salde, aimentacdo moradia e
outras que entender necessario;

f. solicitar a0 INSS - Instituto Naciona do Seguro Social
informacGes sobre possiveis pagamentos de beneficios efetuados a
pensionista (aposentadorias e pensdes). No caso de pagamento de
pensdo pelo INSS, verificar vigéncia, natureza e instituidor.

g. durante a apuracgdo, caso fique comprovado que a pensionista
possui filho(s) e afins e segja, por ela, adegado prestar ajuda
financeira aos mesmos, devera ser juntada documentacdo sobre
rendimentos auferidos por tais dependentes. Neste caso, também,
deve ser verificado a existéncia, ou ndo, de unido estavel ou de
casamento civil ou religioso; e

h. paralelamente, o sindicante deve solicitar informagdes sobre
todos os envolvidos citados pela pensionista (filhos, netos, etc) ao
CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais do INSS.

2. As informagdes anteriormente relacionadas deverdo ser citadas
no Relatorio da Sindicancia, possibilitando justa e correta decisio a
ser exarada na Solucdo emitida pelo Comandante, Chefe ou Diretor
da SSIP/OP, cuja decisdo devera ser proferida nos seguintes
termos:

a. no caso de inexisténcia de dependéncia econdmica

“2. Isto posto, determino a adocdo das seguintes medidas
administrativas:

a) publicar a presente solucéo e parte conclusivano BI/OM ... ;

b) notificar ainteressada sobre a presente solugéo;

¢) notificar a pensionista que o pagamento sera suspenso a
partir do 1° (primeiro) dia do més subseqiiente a notificacao;

d) suspender o pagamento da referida pensao; e

€) encaminhar cOpia dos autos desta Sindicancia a Diretoria de
Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Socia, 0rgao
responsavel para deliberar sobre a continuidade ou ndo da penséo
civil em reexame.”.

b. no caso de existéncia de dependéncia econdmica

“2. Isto posto, determino a adocdo das seguintes medidas
administrativas:

a) publicar a presente solucéo e parte conclusivano BI/OM ... ;

b) naotificar ainteressada sobre a presente solugao; e

¢) encaminhar cOpia dos autos desta Sindicancia a Diretoria de
Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social, 6rgdo
responsavel para deliberar sobre a continuidade ou ndo da pensao
civil em reexame.”.

3. E de competéncia da DCIPAS a andlise da sindicancia e a
decisdo final sobre a continuidade, ou ndo, do pagamento da
referida pensdo.

Declaracéo de
Beneficiarios
(Servidor em atividade e
aposentado)

Servidor

Assinar a Declaragdo de Beneficiarios, modelo previsto na EB30-
IR-50.001 (Modelo n® 26 - atualizado), apresentando a
documentac&o comprobatoria.

Servidor aposentado, apresentar Procuracdo expedida em até 06
(seis) meses, se for o caso (Aplicar a observacdo do item 3,
anterior).
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OM/SSIP/OP

Publicar no BI RM/OM a relagdo de beneficiarios declarados pelo
servidor.

Pasta para Habilitacdo
a Pensdo Civil
(EB30-1R-50.001)

OM/SSIP/OP

Criar a Pasta para Habilitagdo a Pensdo Civil. Documentacdo
relacionada no artigo 59, 11 da Portaria n® 082-DGP, de 23 ABR 14
(EB30-IR-50.001) e manté-la atualizada conforme disposto na
Portarian® 175-DGP, de 12 AGO 14 (EB 30-N-50.012),

Observar os procedimentos estabelecidos nas Normas para
conferéncia da Pasta para Habilitagdo a Penséo Civil (EB 30-N-
50.012).

|CFEX

Verificar a existéncia e atualizacdo da Pasta para Habilitacdo a
Pensdo Civil no OP de vinculagéo do servidor aposentado e na OM
de lotacdo do servidor em atividade, com a documentacdo
relacionada na EB30-IR-50.001, sua atuaizacdo (EB 30-N-
50.012), bem como se referida pasta esta sendo remetida pela OM
de lotac8o do servidor civil por ocasido da sua aposentadoria.

Lel n°3.738/60
Pensdo Especial
(Vitva)

Falecimento de servidor
aposentado

10

Falecimento de
Pensionista

11

Transferéncia de
Vinculagdo
(Inativo/Pensionista)

SSIP/OP

O Orgdo Pagador de vinculagdo da pensionista devera divulgar e
orientar a beneficiaria de pensdo, na_condicdo de viuva do
ingtituidor da pensdo, que divide a pensdo com outros
beneficiarios, quanto ao direito de integralizagdo da sua cota-parte
desde que seja portadora doenca especificada em lei, devidamente
comprovada por Junta de I nspecéo Médicaoficial.

Informar a DCIPAS o 6bito ocorrido, por meio de radiograma ou
DIEx, citando: nome, matricula SIAPE, filiacdo e data de
falecimento. Na hipétese do OP/SSIP ndo conseguir redizar a
exclusdo do servidor aposentado do SIAPE por falta de atualizacdo
do fundamento legal da aposentadoria, 0 OP/SSIP devera remeter
copia da Certiddo de Obito, informar esta ocorréncia, bem como
citar se 0 servidor falecido irdinstituir pensao.

Informar a DCIPAS o 6bito ocorrido, por meio de radiograma ou
DIEx, citando: nome, matricula SIAPE, filiagéo e data de
falecimento. Preferencialmente remeter copia da Certidao de Obito.

Informar a DCIPAS a transferéncia de vinculagdo, por meio de
radiograma ou DIEX, sempre que ocorrer.

12

Apostilade Titulo de
Pensdo Civil - Concessao
pelaRM
(Regra com paridade)

SSIP

Para atualizacdo dos processos de pensdo civil, cuja concessdo da
pensdo foi por ato do Comandante da Regido Militar, a Secéo do
Servico de Inativos e Pensionistas deverda adotar as seguintes
providéncias:

1) acessar a pagina da DCIPAS (Pessoa Civil) no seguinte
endereco: http://dcipas.dgp.eb.mil.br, onde obterd o modelo ora
remetido, em uma planilha de calculo EXCEL;

2) incluir no cabecaho os escalGes hierarquicos até a OM
expedidora, 0 nimero da Apostila, a lei de amparo da pensao,
nome e assinatura do responsavel pelo preenchimento da Apostilae
0 nome e assinatura do Chefe da SSIP;

3) atualizar na planilha os demais dados dos beneficiarios e do
instituidor da pensdo. Na parte referente aos valores, incluir em
Fevereiro/2002 o Nivel, a Classe e o Padrao (Ex: NI-A-IIl),
antigo PCC e em Julho/2006 o Nivel, a nova Classe e o Padréo
de enquadramento do ex-servidor por forca da Lei n° 11.357/06
(Ex: NI-S-111), atual PGPE;

29




N© Atividade Responsavel Procedimento
Utilizar os seguintes valores (teto da previdéncia):
VIGENCIA VALOR
A partir de margo/2008 R$ 3.038,99
Titulo de Pens3o Civil A partir de fevereiro/2009 R$ 3.218,90
Concessio pela RM A part!r dej:anei ro/2010 R$ 3.416,54
13 (Regras da EC re 41, A part!r de janel ro/2011 R$ 3.691,74
regulamentada pela Lei e A part!r de janei ro/2012 R$ 3.916,20
10.887/04) A partir de janeiro/2013 R$ 4.159,00
A partir de janeiro/2014 R$ 4.390,24
A partir de janeiro/2015 R$ 4.663,75
A partir de janeiro/2016 R$ 5.189,82
A partir de janeiro/2017 R$5.531,31
Aplicar os seguintes indices do RPS - Portaria Interministerial
MPS/MF ne 77, de 11/03/2008 (DOU de 12/03/2008):
DATA OBITO VIGENCIA INDICE
De 20 de fevereiro de 2004 a 1.20%
Apostilaao Titulo de 31 dejaneiro de 2008 1° margo de 2008 ’
Pens3o Civil - Concessdo Em Fevereiro/2008 0,51%
14 pelaRM - Observa@lo _ )
(RegrasdaEC n° 41, Utilizar o Modelo n® 18 para emissdo de Apostila ao Titulo de
regulamentada pelaLei n° Pensdo Civil.
10.887/04) Para as concessOes ocorridas a partir de margo/2008 deveréo ser
aplicados os indices estabelecidos em Portaria Interministerial
MPS/MF, tudo em conformidade com a data do 6bito do ex-
servidor (Nota Técnica n 57/2008/COGES/DENOP-SRH/M P,
de 6 JUN 08).
A DCIPAS expedira as apostilas de revisdo de proventos e de
pensdo, somente, NS seguintes casos:
Apostilaao Titulo de a. correcdo de pagamento de alguma vantagem;
Inatividade e Apostila a0 b. cancelamento de pagamento de vantagem indevida;
15 Titulo de Pensgo Civil c. concessio de beneficio que dependa de decisio da DCIPAS;
(Concesséo pela DCIPAS) d. decorrentes de alteragio do fundamento de aposentadoria;
(Expedicéo) e. atendimento de demandas judiciais; e
DCIPAS f. atendimento de diligéncias dos 6rgdos de controle interno e
externo.
N&o serado remetidas pela DCIPAS a Regido Militar de vinculagao
cOpias de documentos de aposentadoria (Titulo de Inatividade,
Documentos de Apostila do Titulo de Inatividade, Certiddes de Tempo de Servico
16 | aposentadoria para compor e/lou Mapa de Tempo de Servico). As informacfes contidas em tais
processo de pensao civil documentos deverdo ser extraidas do sistema SIAPE (verificar item
2, Documentos do Processo, letraa. Do Ingtituidor — NT/DCIPAS
— Assunto | — Concessdo de Pensdo Civil).
Observacéo
Com afinalidade de realizar o exame de pagamento do vinculado,
17 BEMEOFE TN CE SSIP/OP a SSIP/OP devera elaborar e preencher a Ficha de Controle de

pensionista e inativo civil

18

Auditoriaem Processo de
Pensao
(FilhaMaior Solteira)

Pagamento do servidor aposentado/instituidor da pensdo (M odelo
n2 23 ou 24), conforme o enquadramento do vinculado.

Identificar, relacionar e informar a DCIPAS, se houver, mediante
elaboracdo de Processo Administrativo (Nor ma Técnica - Assunto
VI — Processo Administrativo), as pensionistas amparadas pela
Lei n° 3.373/58 na condicdo de vilvas, divorciadas e separadas
judicialmente, bem como aquelas que, na transferéncia do INSS
para 0 Comando do Exército ou da apresentacdo anual, declararam
gue exercem cargo publico permanente.

Observacéo
Identificado possivel exercicio de cargo publico a SSIP/OP devera
remeter oficio a0 0Orgdo publico solicitando as seguintes
informagdes sobre a pensionista: data de admissdo, cargo ocupado,
regime juridico do cargo (se estatutério ou celetista) e nimero e
data de publicacdo dalei de amparo (anexar cOpia).
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19

Integralizac&o de
Proventos
(Doengas capituladas no §
1°, Art. 186, daLei n°
8.112/90)

20

Férmula de Célculo da
Vantagem do art. 184,
inciso I, daLei n®
1.711/72 e do art. 250, da
Lei n28.112/90

21

GDATEM, GDPGTAS
(GDATA) e VPI

1) Verificar se aadmissdo do servidor no servigo piblico se deu até
janeiro/2004.

2) Encaminhar o servidor para Junta de Inspecéo de Salde.

3) Remeter a DCIPAS o0 processo de revisdo de proventos,
elaborado conforme previsto nestas Normas Técnicasy DCIPAS.

20% da soma do:

- Vencimento do cargo efetivo (Classe e Padréo) acrescido do
complemento do Salério Minimo, se houver.

- Adicional de Tempo de Servico (Anuénio).

- Gratificacdo de Atividade Executiva (GAE).

- Gratificacdo de Desempenho (GDATA, GDPGTAS, GDPGPE,
GDATEM).

Os valores destas gratificacfes, pagas aos inativos e pensionistas,
cujos ingtituidores faleceram aposentados, dever8o ser na
proporcéo do tempo de servico da aposentadoria (Acdrddo n°
3.222/2008 - TCU - 22 Camara).

22

Pensdo Militar-Civil

23

Reposicéo ao Erario
(pagamento indevido de
valores a servidores da

ativa, aposentados e
beneficiarios de pensio

civil)

SSIP/OP

Para atualizac&o do valor da pensdo Militar-Civil, o Orgao Pagador
de vinculacdo da pensionista devera remeter a DCIPAS 0 processo
de concess@o da pensdo para que seja expedida Planilha de
Célculo de atualizacdo dos direitos a que faria jus o instituidor
se vivo fosse. Tal procedimento deve ser realizado sempre que
ocorrerem alteracdes e/ou concessdes de melhorias nas tabelas de
remuneracao dos servidores publicos federais.

A Orientacdo Normativa n® 5/2013/SEGEP/MP, de 21 de
fevereiro de 2013, estabelece os procedimentos a serem adotados,
pelos orgaos e entidades do Sistema de Pessoa Civil da
Administracdo Publica Federal — SIPEC, para reposi¢éo de valores
ao Erério.

1. A DCIPAS, por meio do DIEx ne 26-51.1/Asse Tec/DivPC, de
14 de fevereiro de 2014, estabeleceu 0 seguinte regramento para a
reposicio ao Er&rio de valores recebidos indevidamente por
servidores, aposentados e beneficiérios de pensao:

a. sempre que houver indicios de pagamento indevido de valores
a servidores da ativa, aposentados e beneficiérios de pensdo civil, o
Comandante, Chefe ou Diretor da OM devera instaurar processo
administrativo, de oficio ou por iniciativa do interessado;

b. as autoridades citadas acima deverdo elaborar Nota Técnica
(Modelo n? 25), com indicacdo dos fatos e fundamentos juridicos
que evidenciem o pagamento indevido de parcelas remunerarias ou
indenizatorias, bem como o demonstrativo dos valores a serem
ressarcidos ao Erario;

¢. 0 servidor, aposentado ou beneficiario de pensdo civil devera
ser notificado, na forma da Secdo |l do Capitulo Il da referida
Orientacdo Normativa, tendo o prazo de quinze dias consecutivos,
contados da sua ciéncia, para apresentar manifestacao escrita, e

d. transcorrido o prazo de quinze dias, com ou sem a

manifestagdo do interessado, o dirigente de recursos humanos
devera emitir decisdo, devidamente fundamentada, e dar ciéncia ao
interessado, concedendo-lhe o prazo dez dias para recorrer, nos
termos do artigo 10 da supracitada Orientacdo Normativa.
2. As OM que utilizam o SIAPE para o processamento da folha de
pagamento deverdo encaminhar a DCIPAS, até o dia 5 de janeiro
de cada ano, o relatério contendo a relacdo de processos
instaurados para a reposi¢éo ao Eréario, bem como a demonstragéo
dos valores efetivamente ressarcidos e dos valores cujo pagamento
foi dispensado, com fundamento no § 4° do artigo 3° da mesma
Orientacdo Normativa, a fim de serem remetidos a Auditoria de
Recursos Humanos do Ministério do  Plangamento,
Desenvolvimento e Gestdo, para conhecimento, acompanhamento
e controle por parte daquele 6rgéo.
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N© Atividade Responsavel Procedimento
E de responsabilidade do OP/SSIP solicitar ao CPEx a
suspensdo do pagamento no SIAPE da pensionista que, por
qualquer dos motivos abaixo relacionados, deixar de fazer jus a
continuidade do mesmo.
Exemplos. ndo apresentacdo anual (observar os procedimentos
o4 Suspensdo de Pagamento SSIPIOP relacionados no item 1 desta NT), casamento (no caso de filha

de Pensio Civil (SIAPE)

maior solteira - Lei n® 3.373/58) e dos beneficiarios relacionados
na letra “a”, do inciso I, da Lei n? 8.112/90 (filhos ou enteados, até
vinte e um anos de idade), etc.

OBS: No caso da filha maior solteira - Lei n® 3.373/58, cOpia da
Certiddo de Casamento devera ser remetida a DCIPAS para as
providéncias decorrentes.
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS

ASSUNTO V - ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

1. LEGISLACAO BASICA

Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacéo
: Estabelece as condi¢des para isencdo de imposto de DOU n° 243, de
0
Lei n27.713. renda. 22 DEZ 1988 23 DEZ 1988
. o : DOU ne 247, de
0 [l
Lei n°8.541. Alteralegislacgo do imposto de renda. 23 DEZ 1992 24 DEZ 1992
. L : DOU ne 247, de
Lei n29.250. Alteralegislacgo do imposto de renda. 26 DEZ 1995 27 DEZ 1995
Instrucdo Normativa n°|Disple sobre normas de tributacdo relativas a 6 EEV 01 DOU ne° 28,
15/SRF. incidéncia do imposto de renda das pessoas fisicas. de8 FEV 01
: N DOU ne 251
(o] )
Lei n°11.052. Alteralegislacdo do Imposto de Renda. 29 DEZ 04 de 30 DEZ 04
Portarian 1. 174/MD. Avallggao da incapaci dade decorrente de doencas 6 SET 06 BE 7, de
especificas em lei. 22 SET 06
: . Instrucdes Gerais para as Pericias Médicas no BE n° 32, de
Portarian S66-Cmt Ex. | eyarcito — IGPMEX (1G 30-14). 31AGO09 14 AGO 09
: ! Instrugdes Reguladoras das Pericias Médicas no o BE n° 36, de
Portarian? 215-DGP. | b, «rcito - IRPMEX - (IR 30-33). PEarey 11 SET 09
: Aprova as Normas Técnicas sobre as Pericias BE n° 40, de
Portaria e 247-DGP. Médicas no Exército - NTPMEX. 7ouUT 09 9 0UT 09
: Instrucdes Gerais Para Correspondéncia do Exército BE n° 50, de
0 -
Portarian® 769-Cmt Ex. (EB10-1G-01.001). 7DEZ 11 16 DEZ 11
Portaria n° 1.495-Cmt |Delega competéncia para a pratica de atos 11 DEZ 14 BE n°51, de
Ex. administrativos. 19DEZ 14
Instrugbes Gerais para a Administracdo de Civis, BE 42, de
Portarian® 1.023-Cmt Ex. |Inativos e Pensionistas do Exército (EB10-IG 10 OUT 13 18 OUT'13
02.002).
: Altera dispositivo da Portaria n® 091-DGP, de 2 OUT BE n°43, de
Portaria n® 238-DGP. 12 21 0OUT 13 25 OUT 13
Aprova areedicdo das InstrucBes Reguladoras para a BE e 18. de
Portaria n° 082-DGP. Administracdo de Civis, Inativos e Pensionistas do 23ABR 14 > MAIO'14
Exército (EB 30-IR-50.001).
2. DOCUMENTOS DO PROCESSO
Responsavel pelo
DEEUmEND For necimento/Elabor acdo HatE
Capa do Processo. SSIP/OP -
Requerimento de | sencéo de Imposto de Renda. Ne 21
Copia do Titulo de Inatividade ou do Titulo de Pensdo
Civil, ou de Aposila de Inatividade ou de Pensio, SRRl 8 ;
conforme o caso.
Informac&o do Reguerimento. SSIP/OP Ne 22

Laudo Médico emitido por médico oficial da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou Ata de
Inspecdo de Salide emitida por Agente Médico Pericial
(AMP) acompanhado, se for o caso, da coOpia da

Agente Médico Pericial (AMP) ou Servico
Médico Oficial da Unido, Estados, DF ou

documentacdo médica atualizada e completa que W] e
comprove o diagndstico.
Parecer Técnico sobre as pericias médicas realizadas, SSR _

devidamente homol ogado.
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3. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE

Orgao Providéncias Observactes
Encaminhar o inativo/pensionista ao AMP, para verificacdo do perfil Ex(():;tagt a(rj]gfi aca_:is %ee Cor;"' %?
oP nosolégico, caso 0 mesmo ndo apresente Laudo Médico Oficial da goeciséo Judicial. ndo tra?nsitada Zm
Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. - '
julgado.
: : ~ , . No caso dainspecao de salde ser
AMP Realizar ainspecéo de salde no reguerente encaminhado pelo OP. realizada por AMP do EB.
- Caso 0 requerente esteja amparado
pelalegislacéo, instruir o processo.
- Sendo, arquivar o Laudo Médico e/ou
Receber a Ata de Inspecéo de Salde do AMP ou Laudo do Servico Ir‘;ltdér) en'\t/leedlcge Ofgg d ona ggr?]a c;c;
Médico Oficial da Uni&o, Estados, DF ou Municipios. Instrucoes Gerais para n
Correspondéncia do Exército (EB10-
oP 1G-01.001), publicar em Bl da OM e
dar ciéncia ao interessado.
. - Folhas  fixadas, numeradas e
Instruir o processo, se for o caso. rubricadas. Capa obrigatoria.
Publicar do ato de concesséo daisencdo em Bl da OM.
Implantar, condicionalmente, o beneficio no contracheque do )
requerente, caso sejam preenchidos os requisitos legais.
Remeter o processo a SSIP.
Caso néo sgjam atendidos os requisitos
. e . . ~ L legais para implantagdo da isengéo de
5P gaosr;ferlr 0 processo e providenciar as corregdes necessarias, se for o imposto de renda, a SSIP deverd
' restituir o processo a0 OP para
cancelamento do beneficio.
Remeter o processo a SSR.
Auditar as pericias médicas realizadas.
SSR Providenciar para que o laudo médico pericia sgja homologado. =
Emitir o Parecer Técnico sobre as pericias médicas realizadas.
Encaminhar o processo a SSIP.
Elaborar a Portaria de Concessdo ou o Despacho de |ndeferimento,
conforme 0 caso, para assinaturado Cmt RM.
- : e " = Observar o prazo previsto no § 22 do
P Publicar em !30Ieum eD.|ar|o Oficia daUni&o. artigo 5 da EB30-IR 50-001, para a
Remeter cdpia da Portaria ou Despacho ao OP, se for o caso. concessio  ou  indeferimento  do
Remeter & D Sau, mensalmente, até o dia 5 do més subsequente, a|beneficio.
relacdo dos beneficios concedidos, contendo nome e CPF dos
beneficiérios.
Conferir a documentacdo recebida com a publicada no Boletim
o Regional.
No caso de indeferimento, suspender i mediatamente o beneficio.
Informar ao interessado a solucdo dada ao processo.
Auditar as Pericias Médicas readlizadas utilizando-se do Sistemal
D Sau Informatizado de Pericias Médicas (SIPMED), solicitando a SSR a
remessa de documentacéo médica, quando julgar necessério. z
Remeter a SSIP o resultado da auditagem.
ssip Cumprir as orientacGes da auditagem emitidas pela D Sau.
Arquivar 0 processo.
DCIPAS Auditar os processos realizados utilizando-se do Sistema de Inativos

e Pensionistas do Exército (SIPWEB) e de outros meios disponiveis.
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4. PRESCRICOESDIVERSAS

a. A isencdo do imposto de renda ser& concedida ao servidor nainatividade e ao pensionista civil que vier
a ser portador de uma das doencas previstas no art. 62, inciso X1V dalLel n° 7.713/1988, adterada pelas
leis n° 8.541/1992, n° 9.250/1995 e n° 11.052/04, e ao servidor aposentado do por acidente em servico
e/ou mol éstia profissional.

b. O processo devera ter tramite urgentissimo dentro do OP, tendo em vista o cardter emergencia
geralmente presente nos assuntos afetos a essa area.

c. O contracheque do inativo e do pensionista civil isento do imposto de renda devera ser submetido ao
exame de pagamento no més subsequente a concessao daisencdo pela RM.

d. A SSIP dever4 observar o prazo previsto no 8 22 do inciso XIX do art. 5° da EB30-IR 50.001,
aprovadas pela Portaria n® 082-DGP, de 23 ABR 14, para a concessao ou indeferimento do beneficio.
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NT-DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE PENSIONISTASCIVIS
ASSUNTO VI - PROCESSO ADMINISTRATIVO

1. DEFINICAO

O processo administrativo (P. A.), partindo-se de uma forma ampla e geral, pode ser abordado como o
meio pelo que os chamados entes publicos se utilizam para regular as atividades no ambito de sua
administragdo, conforme nos ensina Gasparini (2005, p. 857), ao anotar que:

"Processo administrativo, em sentido pratico, amplo, é o conjunto de medidas juridicas e
materiais praticadas com certa ordem cronologia, necessarias ao registro dos atos da
Administracdo Publica, ao controle do comportamento dos administrados e de seus
servidores, a compatibilizar, no exercicio do poder de policia, os interesses publico e
privado, a punir seus servidores e terceiros, a resolver controvérsias administrativas e a
outorgar direitos a terceiros.”

Desse conceito extrai-se que o processo administrativo tem sua importancia tanto do ponto de vista da
Administracdo Publica, que registra seus atos e a eles da publicidade, quanto para o Cidaddo, que tem
assegurado um mecanismo ora de peticionar aguela entidade, ora de responder por um fato ou ato juridico
gue contrasi foi cometido.

2. UTILIZACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

No exercicio de suas atribuicdes, a Administracdo Publica deve elaborar Processo Administrativo ao
tomar conhecimento de fatos denunciados, ou ndo, que comprovem a existéncia de pagamento de penséo
civil abeneficiérios possuidores de situagdo em desacordo com as normas vigentes, tais como:

a. cessacao dainvalidez, em setratando de beneficiario invalido (Le n® 3.373/58), comprovada por
Atade Inspecdo Sallde emitida posteriormente a habilitac&o inicial;

b. exercicio de cargo publico por beneficiaria na condicdo de Filha Maior Solteira (Lei n°
3.373/58), omitido ou ndo informado por ocasido da habilitacdo inicial ou posteriormente;

c. recebimento de beneficio pago outro 6rgéo publico, ou ndo, como beneficiaria vidva e/ou
companheira, conflitante com os regramentos estabelecidos para aguele na condi¢do de Filha Maior
Solteira (Lei n® 3.373/58).

3. LEGISLACAQO BASICA

Referéncia Titulo/Assunto Data Publicacéo
. . ~ . L DOU n° 62, de
0 [l
Lei n°3.373/58. Dispde sobre pensdo previdenciaria 13 MAR 1958 17 MAR 1958
] Equipara a doenca profissional e a doenca DOU ne 93, de 20
0
LE e T especificada em lei ao acidente em servico. AOWATG) LD MAIO 1980
Lei e 8.112/90 Regime Juridico dos Servidores Pablicos Federais. | 11DEz 1990 | DQU M 237 de
: : : 12 DEZ 1990
oo Estabel ece critérios para verificacdo de dependéncia
(o} _ (o}
ggﬁ?g ¥ AT econdmica para concessao e manutencao de pensao 18 ABR 12 D203UArE ;81,2de
) daFilhaMaior Solteira
AcérdEo ne 2534/2013TCL- | =XaDelece arifenios para verificagio de depenaendia DOU n° 78, de
o econdmica para concessdo e manutencdo de pensdo 18 ABR 12
Plenério. . : . 23ABR 12
daFilhaMaior Solteira.
Estabelece os procedimentos a serem adotados,
Orientacdo Normativa n| pelos érgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil 21 FEV 13 DOU n° 36, de
5/2013/SEGEP/MP. da Administracdo Plblica Federal — SIPEC, para 22 FEV 13
reposi¢ao de valores ao Erario.
: ~ : Estabelece orientacbes sobre a concessdo e
Orientacdo Normativa n° ~ — ~ DOU n? 212, de
13/2013/SEGEP/MP. [ngn#;%ngz;%/gg beneficio de pensdo de que trata a| 30 OUT 13 31 OUT 13
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4. DOCUMENTOS DO PROCESSO

Documento

Responsavel pelo

For necimento/Elabor acdo Hettle

Capa do Processo.

Copiada Ata de Inspecdo de Salide.

Documentos expedidos ou recebidos sobre a apuracdo dos fatos
objeto do processo (documentos de auditoria interna e externa —
oriundas do TCU, CGU, DCIPAS, CCIEx/ICFEXx).

Copia da legislagdo que fundamenta a ocorréncia da irregularidade
em apuracao (Acordao do TCU e Orientacdo Normativa n® 13/MP).
Notificacdo da beneficiéria acerca da irregularidade em apuracao.
Documento de defesa e contraditério da pensionista. Interessada -
Parecer Preliminar do Orgéo Pagador. Ne 27
Notificagdo da beneficidria acerca da suspensdo do pagamento da OP/SSIP
pensdo.

OP/SSIP s

5. TRAMITACAO E RESPONSABILIDADE

Orgao Providéncias Observactes

Organizar 0 processo.

Notificar a(o) beneficidria(o) acerca da irregularidade em apuracéo,
com entrega de copia dos documentos que comp8em o processo e com
informacdo do prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentacdo de
defesa e contraditorio, mediante recibo

Folhas fixadas, numeradas e

= — rubricadas.
OP/SSIP | Emitir Parecer Preliminar. __ Capa de processo obrigatéria (EB10-
Publicar em BI/OM a concluséo do Parecer Preliminar. 1G-01.003)

Notificar a(o) beneficiaria(0) que o pagamento da pensdo sera
suspenso a partir do primeiro dia do més subseqguiente, se for o caso.
Suspender 0 pagamento da pensao, se for o caso.

Remeter o processo a DCIPAS.

Analisar o Processo Administrativo, emitir e publicar o Despacho em
Bol/DGP, no caso de cancelamento.

Encaminhar despacho emitido ao CPEx para cancelamento da pensdo
da(o) interessada(o), se for o caso.

CPEX Cancelar 0 pagamento da pensao no SIAPE.

Caso deva ocorrer reposi¢ao ao Erério e para cumprimento do previsto
na Orientacdo Normativa n°® 5/2013/SEGEP/MP, a SSIP/OP devera
adotar os procedimentos estabelecidos no item 23 da Norma Técnica
— Assunto 1V — Gest&o de Inativos e Pensionistas.

Arquivar uma via do Despacho na Pasta de Assentamentos da(o)
interessada(0).

Entregar uma via do Despacho ao(a) interessado(a), mediante recibo.
OP/SSIP Acompanhar o cancelamento da pens&o no sistema SIAPE. s
No caso de indeferimento, entregar uma via do Despacho ao
interessado, mediante recibo.

No caso de eventual de ocorréncia de ma fé dever&o ser adotadas as
providéncias estabel ecidas na Portaria n? 008-SEF, de 23 de dezembro
de 2003 e na Orientacdo Normativa n® 5/2013/SEGEP/MP, de 21
de fevereiro de 2013 (apuragdo de irregularidades administrativas no
ambito do Comando do Exército e reunir as condigdes necessarias
pararepor os prejuizos causados a Fazenda).

Remeter copia do Despacho de
Cancelamento ao OP/SSIP, se for o
caso.

DCIPAS

6. PRESCRICOES DIVERSAS
O OP de vinculagdo de beneficiario de pensdo civil deve redlizar auditoria nos pagamentos dos

vinculados, observando os regramentos em vigor e aqueles eventualmente expedidos posteriormente a
vigéncia desta Norma Técnica.
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MODELO n® 1 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIYS)

REQUERIMENTO PARA CONCESSAO DE PENSAO CIVIL

I 15cm

REQUERIMENTO

I 1,5¢cm
Do (nome do servidor civil)

Ao Sr Comandante _ Regido Militar ou
Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Socia (*)

Objeto: concessao de pensdo civil

45cm 1,5cm
< » 1. Fulano de tal (nome do requere;te), (grau de dependéncia) do ex-servidor
55— (nome do ex- serwdor) matricula SIAPE n° , Vinculado ao (OP) /lotado na (OM
' de lotacdo), falecido (a) em / / , requer aV Exaa concesséo de pensdo civil. ).
1,0cm
2. Ta solicitagdo encontra amparo (citar o fundamento legal de amparo da
concessao da penséo). Loam

3. E aprimeira (segunda ou terceira) vez que requer.

1 2,5cm

Nome e assinatura do requerente

2,0 cm (minimo)

(*) No caso de habilitacdo tardia cuja pensdo inicia foi concedida pela DCIPAS.

|Legislago de referéncia: Port ne 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003).
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MODELO n® 2 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE CONCESSAO DE PENSAO CIVIL

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escales hierarquicos até a OM expedidor a)

P T 25¢cm . 4 20cm

- 10,5¢cm
«— l L ocal edata.
20em Infon2

Do Cmt, Ch ou Dir daOM

Ao Sr Comandante  Regido Militar ou
Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (*)

Assunto: concessao de pensdo civil
45cm ¢ 1,5¢cm
» 1. Requerimento em que (nome do interessado), (grau de dependéncia) do ex-
servidor (nome do ex-servidor), matricula SIAPE n® , Vinculado/lotado neste (@)

< — OP/OM, falecido (a) em / / , requer a concessao de pensdo civil.
,cm

d
<

1,0cm
2. INFORMACAO:
a. Amparo do reguerente
Estéa amparado pelo (citar o fundamento legal de amparo da pensio).
b. Estudo Fundamentado
1) Dados informativos sobre o ex-servidor
a) Categoria Funcional atual (cargo, classe, nivel e padrdo).
b) Data do ébito (Cartério, n° do livro e folhas de registro do 6bito).
2) Dados informativos do requerente
a) Filiaco.
b) Estado Civil.
c) Numero e data do Bl que publicou a designacdo como beneficiério
do ex-servidor, se houver.
3) Apreciacéo

O requerente pleiteia a concessao de pensdo civil, havendo coeréncia entre
0 gque solicita e o (s) dispositivos citados como amparo.

¢ 1,0cm

3. DESPACHO

1,0cm
4. O requerimento permaneceu ¢ dia (s) nesta OM para fins
de informag&o e encaminhamento.
¢ 25cm

Nome e assinatura do Cmt, Ch ou Dir da OM

2,0 cm (minimo) I

(*) No caso de habilitagao tardia cuja pensdo inicia foi concedida pela DCIPAS.

] Legislacéo de referéncia: Port ne 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003).
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MODELO n® 3 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

DECLARACAO DE FILHA MAIOR SOLTEIRA

1,5cm

DECLARACAO DE FILHA MAIOR SOLTEIRA

I 15cm
1. Eu,

Carteira de Identidade n® , expedida pela , CPF rP
, filha do ex-servidor

, Matriculan®
declaro, sob apenaprevista no artigo 299, do Codigo Penal Brasileiro, que:

’ CONTINUO NO ESTADO CIVIL DE SOLTEIRA.

VIVO EM UNIAO ESTAVEL (COMPANHEIRA).

EXERCO OU SOU APOSENTADA EM CARGO PUBLICO PERMANENTE EM
ORGAO DA ADMINISTRACAO DIRETA OU INDIRETA FEDERAL, ESTADUAL
OU MUNICIPAL.

RECEBO PENSAO EM DECORRENCIA DE UNIAO ESTAVEL (COMPANHEIRA).

EXERCO ATIVIDADE REMUNERADA EM EMPRESA PRIVADA.

Preencher o campo com:
SIM - caso o0 estado civil sgga o de solteira.
- caso viva ou receba pensdo na condi¢do de Companheira (Unido Estavel).
Nome do Companheiro:
- Caso a exerga ou sgja aposentada em cargo publico permanente ou n&o
Nome do Orgao:
- caso a exer ¢a atividade remunerada em empresa privada
Nome da Empresa:
NAO - caso 0 estado civil da beneficiarian&o seja o de solteira.
Nome do Esposo:
- caso ando exer ¢a e ndo sgja aposentada em cargo publico permanente.
- caso ndo tenha convivéncia e nao r eceba pensao na condicdo de Companheira
(Uni&o Estavel).

2. Responsabilizo-me pela exatidéo e veracidade das informagdes declaradas,
ciente de que, se falsaa declaracdo acima, ficarel sujeitaas penasdale.
1,0cm

Local e data

I 25cm

Nome e assinatura da pessoa interessada

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagcdo ou aterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante: PENA - Reclusdo, de 1 a5 anos...”.
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MODELO n®4 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE BENEFICIOSE RENDIMENTOS

1,5cm

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE BENEFICIOSE RENDIMENTOS

I 1,5cm
1. Eu,

Carteira de Identidade n° , expedida pela ,
CPF n° , requerente a pensdo ingtituida pelo ex-servidor civil
, matricula SIAPE n°
, declaro, sob a pena prevista no artigo 299, do Caodigo Penal

Brasileiro, que:

POSSUO MAIS DE DOIS BENEFICIOS DE COFRES PUBLICOS.

POSSUO BENEFICIO DE PENSAO DE OUTRO CONJUGE OU
COMPANHEIRO (A).

RECEBO PENSAO CIVIL PREVIDENCIARIA PAGA PELO INSS.

POSSUO RENDIMENTO SUPERIOR A UM SALARIO MINIMO.

Preencher o campo com:

SIM - caso o beneficiario, incluindo a pensdo que esta sendo analisada, passe a receber

mais de duas pensdes, receba pensdo paga pelo INSS e possua rendimento
superior aum salario minimo; e

NAO - caso 0 beneficidrio, incluindo a pensdo que estd sendo analisada, ndo passe a

receber até duas pensbes, ndo receba pensdo paga pelo INSS e ndo possua
rendimento superior aum salario minimo.

2. Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informacdes
declaradas, ciente de que, se falsaa declaracdo acima, ficarel sujeito () as penasdalei.

1,0cm

Local edata.

I 25cm

Nome e assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo

falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante: PENA - Recluséo, de 1 a 5 anos...”.
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MODELO n®5 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

DECLARACAO DE DOCUMENTACAO NOSOL OGICA

1,5cm

DECLARACAO DE DOCUMENTACAO NOSOLOGICA

1,5cm

1. Eu, (nome do (a) interessado(a@)), Carteira de Identidade n°

, expedida (SSP/UF), CPF n° , filho(@) do
ex-servidor (nome do ex-servidor), Matricula SIAPE n° , falecido em __ de
de , declaro, sob a pena prevista no artigo 299, do Codigo Penal

Brasileiro, que ndo possuo documentacdo nosoldgica anterior a data do 6bito do sobredito
ingtituidor, referente & doenca incapacitante, objeto do requerimento de pensdo civil junto ao
Comando do Exército.

2. Responsabilizo-me pela exatidéo e veracidade das informagdes declaradas,
ciente de que, sefalsaadeclaracdo acima, ficarel sujeito(a) as penasdalei.

I 1,0cm

Local edata.

I 25cm

Nome e assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou aterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante: PENA - Reclusdo, de 1 a 5 anos..
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MODELO n® 6 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1,5cm

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1,5cm

1. Eu, (nome do (a) interessado(a)), requerente a pensdo civil estatutéria
ingtituida pelo(a) ex-Servidor(a) (nome do ex-Servidor(a)), Matricula SIAPE n° :
falecido em de de , inscrito(@ no CPF sob o n
, responsabilizo-me, nos termos do inciso |11, do artigo 116,
da Le n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a fornecer comprovante(s) de rendimentos
(contracheque) nos prazos e periodos previstos nos incisos | a Il do artigo 1° da Portaria
Normativa n® 2, de 8 de novembro de 2011, publicada no DOU de 9 NOV 11, e em todas as
ocasi6es em que for solicitado.

I 1,0cm

Local edata.

I 25cm

Nome e assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou aterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante: PENA - Reclusdo, de 1 a5 anos...”.
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MODELO n®7 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

TERMO DE RECEBIMENTO E RENUNCIA

15cm

TERMO DE RECEBIMENTO E RENUNCIA

1,5cm

1. Eu, (nome do (@) interessado(a)), requerente a pensdo civil estatutaria como

(grau de parentesco), inscrito(@ no CPF sob o n° :

DECLARO ter recebido, a titulo de proventos, durante o periodo de / / a

/ / , a importancia de R$ XXX (citar o valor total recebido), creditado pelo

Centro de Pagamento do Exército em favor do(a) ex-Servidor(a) (nome do ex-Servidor(a)),
Matricula SIAPE n° , falecido em de de

2. Isto posto, RENUNCIO ao direito de requerer a referida importancia,
devida aos beneficidrios habilitados para recebimento da pensdo civil instituida pelo(a)
citado(a) ex-Servidor(a).

3. AUTORIZO, também, 0 ajuste de contas com 0 consequente desconto
parcelado em favor de outro(s) beneficiarios ora habilitados.

1,0cm

Local edata.

I 25cm

Nome e assinatura do requerente

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagcdo ou aterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante: PENA - Recluséo, de 1 a 5 anos...”.
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MODELO n® 8 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIYS)

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE REPRESENTANTE LEGAL

1,5cm

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE REPRESENTANTE LEGAL

1,5cm

1. Eu, (nome do (a) representante legal), Carteira de Identidade n°
: expedlda pela (0) (SSP/UF), CPF n@
residente e domiciliado a (endereco completo com CEP), na qualidade de representante Iegal
da(o) pensionista/servidor(a) aposentado(a), a seguir identificado(a), firmo, perante a Unido,
0 compromisso de comunicar ao 6rgao de Recursos Humanos, responsavel pelo pagamento
da(o) penséo/provento, qualquer evento que venha fazer cessar os efeitos da
(procuragdo/tutela/curateld), principalmente obito do (a) representado (@), no prazo maximo
de 08 (oito) dias a contar da ocorréncia.

MATRICULA NOME SITUACAO

0.000.000 JOSE MARIA DA SILVA Aposentado

2. Comprometo-me, ainda, na forma da lei, a_n&o perceber qualquer
importancia que vier aser creditada pela Unido afavor do(a) representado(a) apos a cessacao
dos efeitos da procuragdo, tutela ou curatela.

3. Declaro estar_ciente de que, se houver movimentacdo financeira realizada
apos a cessagdo dos efeitos da procuracdo, tutela ou curatela, sera instaurado, pela autoridade
competente, Inquérito Policial Militar com a finalidade de apuracdo dos fatos que, nos
termos legais, se comprovada a autoria eresponsabilidade, configura crime militar.

I 1,0cm

Local edata.

I 25cm

Nome e assinatura do representante legal

CODIGO PENAL - Art. 299

"Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou aterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante: PENA - Reclusdo, de 1 a5 anos...”.
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MODELO n?9 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

FICHA CADASTRO - INSTITUIDOR DE PENSAO CIVIL

MINISTERIO DA DEFESA ﬂ

EXERCITO BRASILEIRO
SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS

CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO 1
(CPEX-1982)
CADASTRO DE PENSIONISTA - INSTITUIDOR 02- MATRICULA ATRIBUIDA
DADOS PESSOAIS DO INSTITUIDOR I
03-NOME
NN
04- PAI
L ]
05-MAE
L]
06-SEXO 07-DATA NASCIMENTO 08-EST. CIVIL 09-CPF 10-PIS/PASEP
I L L
11- IDENTIDADE 12- ORG EXPEDIDOR 13- UF 14- DATA EXPEDICAO 15- NUM. DEP.
L] 1NN
16- COD. ESC. 17- ESCOLARIDADE

DADOS FUNCIONAIS DO INSTITUIDOR

18- CARGO (A EPOCA DO OBITO)

19- COD.CARGO 20- CLASSE 21- REF/PADINIV 22- CARGO SIAPE

23- FUNGAO (A EPOCA DO OBITO)

24- SIGLA/FUN 25-COD.FUNCAO 26- NIV.ESC. 27-OPQ5«O 28-FUNCAOSIAPE
29- MATRICULA ORIGEM 30 - ULTIMO ORGAO DE LOTACAO
L]
31- COD.ORGAO 32- UORG DE CONTROLE 33- ORGAO ATUAL DE COMPETENCIA
INRENR
34- MATRIC SIAPE 35- JOR.TRAB. 36- ANUENIO 37- PROPORCION. 38- SIT.OBITO  39- n° PROCESSO APOSENTADORIA
TN

40- NOME CARTORIO DE REGISTRO DE OBITO

45- DT INGR SERV.PUBL.

41- DATA OBITO 42- N°.REG.OBITO 43- FOLHA 44- LIVI

RO
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MODEL O n?9 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTASCIVIS)

FICHA CADASTRO - INSTITUIDOR DE PENSAO CIVIL

OUTRAS VANTAGENS RECEBIDAS PELO INSTITUIDOR

46-COD.RUBR.SIAPE 47- VALOR REVISADO 48- PERCENTUAL 49- DESCRIGAO DAS VANTAGENS

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO

LOCAL DATA
NOME LEGIVEL RUBRICA
MATRICULA SIAPE ORGAO/SETOR
ENCAMINHAMENTO
(PENSAO CONCEDIDA PELA PORTARIA ne -SSIP/___,DE / / , PUBL. NO DOU n¢ , DE / / )

ENCAMINHE-SE ESTE CADASTRO AO CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO PARA INCLUSAO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

/ /
LOCAL DATA

CHEFE DA SSIP/

CADASTRADOR (CPEX)

LOCAL DATA

NOME LEGIVEL RUBRICA

MATRICULA SIAPE ORGAO/SETOR

OBS: UTILIZAR MODELO DISPONIBILIZADO PELO CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO
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MODEL O n? 10 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

FICHA CADASTRO - BENEFICIARIO DE PENSAO CIVIL
MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS I
CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO
(CPEX-1982)

CADASTRO DE PENSIONISTA - BENEFICIARIO

01

02- MATRICULA ATRIBUIDA

03-NOME DO INSTITUIDOR 04 - DATA DO OBITO 05 - NUM REG OBITO
b L
DADOS DO BENEFICIARIO
06-NOME
L L
NOME DA MAE
L L
07-MATRICULA APSIS 08- MATRICULA (OUTRAS) 10- MATRICULA SIPEFAZ 11- MATRICULA SIAPE
L L L L]
12-DATA NASCIMENTO 12-SEXO 13-CPF 14- NUMERO DO PROCESSO DE PENSAO
NN IR L L]
15- PARENT 16- EST CIVI 17- DEP IR 18- IDENTIDADE 19- ORG EXPEDIDOR ZO-DATAEXPEDICAO 21- UF
| o Ly ) L |
21-A - TITULO ELEITOR ‘ 21-B‘- ZONA ‘ Zﬂ.-C-SEQAO ‘ ‘ 21-D -‘ DATA E‘MISSAO ‘ 21-E-L‘JF ‘ ‘
UL Ly o ' 1y
22- ENDEREGCO
L
23- BAIRRO 24- CEP
L
25- CIDADE 26- ESTADO 27- TELEFONE
L e )
28- BANCO 29- AGENCIA 30- CONTA CORRENTE 31- UORG DE CONTROLE 32-UORGDELOCALIZACAO
| o Lo L L
DADOS DO BENEFICIO
33- TIPO DE PENSAO 34- AMPARO LEGAL
| |
35- NATUR 36- ORG PGT 37- NUMERO DO BENEFICIO DO INSS 38- ESPEC BENEF 45 - OBSERVACAO - USO CPEX
L) L
39- CPTA 40- DATA INICIO BENEFICIO 41- DATA TERMINO BENEFICIO
/ ‘I}I}III‘ ‘I}I}III}
42- VALOR 43- MES REF 44- COTA SALARIO MINIMO
||||||||||} ‘ll}}ll}
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MODELO n® 10 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

FICHA CADASTRO - BENEFICIARIO DE PENSAO CIVIL

DADOS DO TUTOR, PROCURADOR OU CURADOR

46-NOME

47- IDENTIDADE 48- DATA EXPEDIGAO 49-UF  50- ORGAO EXPEDIDOR 51- CPF

52- NOME DO CARTORIO

53- FOLHA 54- LIVRO 55- DATA INiCIO DA PROCURAGAO 58- DATA TERMINO DA PROCURAGAO 57- SIT ECEBEDOR

IR Ll

58- ENDERECO

59- BAIRRO 60- CEP
61- CIDADE 62- ESTADO 63- TELEFONE
64- BANCO 65- AGENCIA 66- CONTA CORRENTE

DECLARACAO DO BENEFICIARIO OU REPRESENTANTE LEGAL

DECLARO, SOB A PENA PREVISTA NO ART. 299 DO CODIGO PENAL BRASILEIRO, QUE AS INFORMAGOES PRESTADAS NESTE
CADASTRO SAO A EXPRESSAO DA VERDADE.

/ /
LOCAL DATA

ASSINATURA DO BENEFICIARIO OU REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHAS:
12
NOME LEGIVEL
ASSINATURA
22
NOME LEGIVEL
ASSINATURA
(DIGITAL)
ENCAMINHAMENTO CADASTRADOR (CPEX)
DE ACORDO: ENCAMINHE-SE AO CPEx PARA INCLUSAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO.
LOCAL DATA
/ /
LOCAL DATA NOME LEGIVEL RUBRICA
CHEFE DA SSIP MATRICULA SIAPE ORGAO/SETOR

OBS: UTILIZAR MODELO DISPONIBILIZADO PELO CENTRO DE PAGAMENTO DO EXERCITO
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MODELO n° 11 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

DESPACHO DECISORIO

i 1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hierarquicos até a OM expedidora)

1,5cm

DESPACHO DECISORIO N2 19/12
Em 13 dejulho de 2012
1,5cm

PROCESSO (Protocolo) n® 007942-1/1-2012-DCIPAS
EB: 64279025511/2012-07
ASSUNTO: Concessao de Pensdo Civil

1. Processo originario do EB: 00000.000000/0000-00, datado de 13 de junho de 12,
versando sobre concessdo de penséo civil, requerida por (nome da requerente), na condicdo
de filha do ex-Servidor (nome do(a) ex-Servidor(a)), falecido(@) em 17 de junho de 1991,
cujo amparo € a letra “a”, inciso Il, do artigo 217 da Lei n° 8.112/90.

2. Da documentacdo apensa a0 processo, consta Certiddo de Nascimento do(a)
requerente, registrando 0 seu nascimento em, tendo completado 21 (vinte e um) anos de idade
em. A concessao de pensdo aos filhos € de natureza temporéaria, até que atinjam 21 (vinte e
um) anos de idade, conforme dispde o artigo 217, daLel n° 8.112/90, abaixo transcrito:

“Art 217. Sao beneficiarios das pensdes.

Il - temporéria:
a) os filhos, ou enteados, até 21 (vinte e um) anos de idade, ou, se invalidos,
enquanto durar a invalidez;”

3. Devidamente analisado 0 processo em questdo, conclui-se que o(a) Senhor(a)
(nome do(a) requerente) ndo faz jus ao beneficio requerido, tendo em vista ndo atender as
condicdes estabel ecidas pelalegislacdo vigente a data do 6bito do ex-Servidor.

DESPACHO

a. "INDEFIRO o requerimento em que o (a) Senhor (a) (nome do (a) requerente)
requer a concessao de pensdo civil ingtituida pelo (a) ex-Servidor (&) (nome do (a) ex-
Servidor (a)), na condicdo de filho (a), por ser maior de 21 (vinte e um) anos de idade,
consequentemente, N&0 POSSUIr 0S requisitos previstos na letra “a”, inciso 11, artigo 217 da Lel
n® 8.112/90, vigente a data do obito do instituidor.”

b. Publigue-se o presente despacho no Boletim da RM, informe-se ao interessado e
arquive-se 0 processo na SSIP-Sec&o do Servigo de Inativos e Pensionistas desta RM.

Nome e assinatura do Comandante da RM I
2,0 cm (minimo)

ILegislacio de referéncia: Port n° 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n° 12 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

MINUTA DO TiTULO DE PENSAO CIVIL

i 1,0cm

Arrpas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hier arquicos até a OM expedidora)
1,5cm

MINUTA DO TiTULO DE PENSAO CIVIL

1. Ben€ficiarios:

CPF Nome do Beneficiario Parentesco Cota
123.456.789-10 [MARIA DOS ANJOS DA SILVA PEREIRA Companheira 1/2
000.000.000-00 ANTONIO CARLOS PEREIRA Filho 1/2

2. ldentificacdo do ex-servidor
Nome: - Matricula SIAPE n°
Cargo:
Data do 6bito: - Situacao a data do 6bito: (Ativo/lnativo)
Data da aposentadoria (DOU):

3. Fundamento legal da concesséo
- Alinea “b”, Inciso 111, do Art. 217, daLe n°8.112/90 (Companheira).
- Alinea “a”, Inciso IV, do Art. 217, daLei n® 8.112/90 (Filho).

4. Calculo dos proventos/vencimentos do instituidor

- Vencimento da Classe “A” Padrao 111 (NI) (35/35)... R$ 1.100,00
- 32% de Adicional de Tempo de Servico... R$ 330,00
- 160% de Gratificacdo de Atividade Executiva (GAE)... R$ 1.760,00
- 20% Vantagem do artigo 250, daLei n°8.112/90... R$ 638,00
TOTAL DA REM UNERAQAO 3.828,00
VALOR DA PENSAO CIVIL R$ 3.828,00

5. Ampar o do pagamento da pensio

- Pensdo concedida conforme critérios estabelecidos pela Emenda Constitucional n® 41/03, cujo
regjuste esta vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Socia - Orientagdo Normativa/SRH n° 09,
de 05 NOV 10 (DOU de 08 NOV 10).

6. Visto e conferido:
Em: / /

Nome e func&o/Posto/Grad do analista do processo

i 1,0cm

Local edata.

¢ 25¢cm

Nome e assinatura do Chefe da SSIP
Chefe da SSl P/_ 2,0 cm (minimo)

(*) Podera ser utilizado modelo disponivel no endereco eletronico, com as devidas adaptacoes:
http://dcipas.dgp.eb.mil.br.
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MODELO n® 13 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIYS)

PORTARIA DE CONCESSAO DE PENSAO CIVIL

I 1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escalBes hierarquicos até a OM expedidor a)

I 1,5cm

PORTARIA N2 001-SSIP/__, DE DE DE

t 15cm

Concessao de Pensdo Civil

15cm
<+>»
1,0cm

» O COMANDANTE DA __ REGIAO MILITAR, no uso da competéncia
gue Ihe foi subdelegada no inciso VI, artigo 5° da Portaria n° 082-DGP, de 23 de abril de
2014, publicada no Boletim do Exército n 18, de 2 de maio de 2014, resolve:

45cm

A

<M> Il,o cm
CONCEDER PENSAO
1,0cm

a Senhora (nome da pensionista), na condicéo de vilva, no percentua de 50% (cinquenta
por cento), cujo amparo € o seguinte: inciso I, do artigo 217, combinado com a ainea "b",
item 6, do artigo 222, ambos da Lei n° 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, em
conformidade com a novaredacdo dada pelaLe n° 13.135/15, de 17 de junho de 2015;

a Senhorita (nome da pensionista), na condi¢cdo de filha, no percentua de 50% (cinquenta
por cento), cujo amparo é o seguinte: dinea "a", inciso IV, do artigo 217, ambos da Lei n°
8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, em conformidade com a nova redacdo dada pelaLei n°
13.135/15, de 17 de junho de 2015.

Os beneficiarios sdo, respectivamente, vitva e filha do ex-servidor (nome do ex-servidor),
matricula SIAPE n° 0.000.000, vinculado ao Comando da __ 12 Regido Militar, falecido na
inatividade, em (data do falecimento), tendo como referéncia atual o0 cargo de Agente de
Portaria, codigo TP - 1202.

A pensdo ora concedida tera efeito financeiro a partir da data do ébito do instituidor

I 25cm

Nome e assinatura do Comandante da RM

2,0 cm (minimo)

PUBLICADO NO DOU N° ,DE__/ /
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MODELO n® 14 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
_PENSIONISTASCIVIS)
TITULO DE PENSAO CIVIL

%\I 1,0cm

Armas'Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hier arquicos até a OM expedidora)

¢ 15cm

TITULO DE PENSAO CIVIL n°000.001-SSIP/__
¢ 1,5cm

O Chefe da Secdo do Servico de Inativos e Pensionistas da __ Regido
Militar, usando das atribuigOes previstas nas Instrucbes Reguladoras para a Administragdo de
Civis, Inativos e Pensionistas (EB30-IR-50.001) e considerando a concessdo da pensdo pelo
Comandante da __ 2 Regido Militar, constante da Portaria n® 001-SSIP/__, de 1° de marco de
2015, publicada no DOU n° 030, de 2 de marco de 2015, DECLARA gue os beneficiarios,
abaixo identificados, tém direito a PENSAO CIVIL, nas seguintes condicdes:

1. Ben€eficiarios:

CPF Nome do Beneficiario Parentesco Cota
123.456.789-10 IMARIA DOS ANJOS DA SILVA PEREIRA Companheira 1/2
000.000.000-00 [ANTONIO CARLOS PEREIRA Filho 1/2

2. |dentificacdo do ex-servidor
Nome: - Matricula SIAPE n°
Cargo: - Data do 6bito:
Situacdo a data do obito: (Ativo/lnativo) - Data da aposentadoria (DOU):

3. Fundamento legal da concessio
- Alinea “b”, Inciso 111, do Art. 217, da Lei n° 8.112/90 (Companheira).
- Alinea “a”, Inciso IV, do Art. 217, da Lei n®8.112/90 (Filho).

4. Célculo dos proventos/'vencimentos do instituidor

- Vencimento da Classe “A” Padréo Il (NI) (35/35)... R$ 1.100,00
- 32% de Adicional de Tempo de Servico... R$ 330,00
- 160% de Gratificacdo de Atividade Executiva (GAE)... R$ 1.760,00
TOTAL DA REMUNERACAO 3.190,00
VALOR DA PENSAO CIVIL R$ 3.190,00

5. Ampar o do pagamento da pensiao

- Pensdo concedida conforme critérios estabelecidos pela Emenda Constitucional n® 41/03, cujo
regjuste esta vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Socia - Orientagdo Normativa/SRH n° 09,
de 05 NOV 10 (DOU de 08 NOV 10). ¢

1,0cm

Local e data

¢ 2,5cm

Nome e assinatura do Chefe da SSIP
Chefeda SSIP/__

2,0 cm (minimo)

] (*) Podera ser utilizado este modelo, com as devidas adaptacoes.
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PENSIONISTAS CIVIYS)

MODELO n® 15 (Referenteao ASSUNTO | dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE

TITULO DE PENSAO CIVIL (EC n° 41/03, regulamentada pela da Lei n® 10.887/04 - art. 29)

%\11,00m
Armas'Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hier arquicos até a OM expedidora)

¢ 15cm

TiTULO DE PENSAO CIVIL n2000.001-SSIP/

15cm

O Chefe da Secdo do Servico de Inativos e Pensionistas da __ Regido
Militar, usando das atribuigOes previstas nas Instrucbes Reguladoras para a Administragdo de
Civis, Inativos e Pensionistas (EB30-1R-50.001) e considerando a concessdo da pensdo pelo
Comandante da __ 2 Regido Militar, constante da Portaria n® 001-SSIP/__, de 1° de marco de
2002, publicada no DOU n° 030, de 2 de marco de 2002, DECLARA que os beneficiarios,
abaixo identificados, tém direito a PENSAO CIVIL, nas seguintes condicoes:

1. Ben€eficiarios:

CPF Nome do Beneficiario Parentesco Cota
123.456.789-10 IMARIA DOS ANJOS DA SILVA PEREIRA Companheira 1/2
000.000.000-00 [ANTONIO CARL OS PEREIRA Filho 12

2. ldentificacdo do ex-servidor
Nome: - Matricula SIAPE n°
Cargo: - Data do 6bito:
Situacdo a data do obito: (Ativo/lnativo) - Data da aposentadoria (DOU):
3. Fundamento legal da concessao
- Alinea “b”, Inciso 111, do Art. 217, da Lei n° 8.112/90 (Companheira).
- Alinea “a”, Inciso 1V, do Art. 217, da Lei n® 8.112/90 (Filho).
4. Remuner acdo do ex-servidor (na data do 6bito)
- Vencimento da Classe “A” Padrdo Il (NI) (35/35)... R$ 2.840,00
- 32% de Adicional de Tempo de Servico... R$ 640,00
- GDPGPE - Gratificacdo de Desempenho... R$ 1.560,00
TOTAL.. R$ 5.040,00
5. Calculo da pensdo (EC n2 41/03, requlamentada pelada L e n 10.887/04 - Art. 29)
- Valor do teto daprevidenCia...........coceceeeeeiiceiene e R$ 4.390,24
- 70% (da remuneragdo — teto previdéncia: 5.040,00 — 4.390,24=649,76) R$ 454,83
VALOR DA PENSAO CIVIL R$ 4.845,07

6. Ampar o do pagamento da pensio

- Regime Geral da Previdéncia Social - Orientacdo Normativa/SRH n° 09, de 05 NOV 10 (DOU de

08 NOV 10).

¢ 1,0cm

Local e data

¢ 25cm

Nome e assinatura do Chefe da SSIP

ChefedaSSIP/

2,0 cm (minimo) I

] (*) Podera ser utilizado este modelo, com as devidas adaptacdes.
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MODEL O n® 16 (Referente ao Assunto |1 dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

REQUERIMENTO PARA REVISAO DE PENSAO CIVIL

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hierarquicos até a OM expedidor a)

Requerimento
EB: 00000.000000/0000-00

Do (nome do servidor civil)
Ao Sr Cmt daRM ou Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (*)

Objeto: revisao de pensdo civil

A 15
45cm ] v o ] ] 1,0cm
< » 1. Fulano de tal (nome do interessado), (grau de dependéncia) do ex-servidor ¢,
<«— (nome do ex-servidor), matricula SIAPE n° , Vinculado ao (OP), requer a VvV

20em  Exaarevisio de sua pensdo, referente &(s) seguinte(s) vantagen(s):
a) concessdo (ou ateracdo) de anuénios (anexar CTS ou Mapa de Tempo de
Servico que justifique o pedido);
b) concesséo (ou alteragdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc. (anexar
documento que justifigue o pedido);
C) outras vantagens (anexar documento que justifique o pedido).

I 1,0cm

2. Tdl solicitag&o encontra amparo no artigo 104 daLe n° 8.112/90.

1,0cm

3. E aprimeira (segunda ou terceira) vez que requer.

I 25cm

Nome e assinatura do requerente

(*) No caso da pensdo inicia ter sido concedida pela DCIPAS.

] Legislacéo de referéncia: Portarian? 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODELO n® 17 (Referente ao Assunto |1 dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
) PENSIONISTASCIVIS) )
INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE REVISAO DE PENSAO CIVIL

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hier arquicos até a OM expedidor a)

2,5cm 2,0lcm
10,5cm
< » ’| ocal edata.
Infon? l
2,0cm

Do Cmt, Ch ou Dir daOM

Ao Sr Cmt daRM ou Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Socia (*)

Assunto: revisao de pensao civil
1,5cm
45cm 1,0cm

< » 1. Requerimento em que (nome do interessado), (grau de dependéncia) do ex-
servidor (nome do ex-servidor), matricula SIAPE n° , vinculado a este OP,

<«—» requer arevisdo de pensdo civil, conforme previsto no artigo 104 da Lei n° 8.112/90.
2,0cm 1,0cm

2. INFORMACAO:
a. A(O) requerente pleiteia a concessdo (ou alteracdo) da(s) seguinte(s)

<>

vantagem(s):
1) concessdo (ou ateracdo) de anuénios, conforme CTS (ou Mapa de
Tempo de Servico) anexa;
2) concesséo (ou alteracdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc.,
conforme previstonalLei n°........... ;

3) outra(s) vantagem(s), conforme ... (documento que justifique o pedido).
1,0cm

b. Apreciacéo

A(O) requerente pleiteia a revisdo de sua pensdo, (ndo) havendo coeréncia
entre 0 que solicita, tendo em vista a documentagdo (n&o) apresentada (contrariando) e o(S)
dispositivo(s) citado(s) como amparo.

i 1,0cm
3. DESPACHO

1,0cm
4. O requerimento permaneceu : dia (s) nesta OM para fins de
informac&o e encaminhamento.
I 25cm

Nome e assinatura do Cmt, Ch ou Dir da OM

(*) No caso da pensdo inicia ter sido concedida pelaDCIPAS

] Legislacéo de referéncia Portarian? 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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PENSIONISTAS CIVIS)

MODEL O n® 18 (Referente ao Assunto |1 dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE

APOSTILA AO TITULO DE PENSAO CIVIL

¢ 1,0cm
Armas Nacionais

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escalBes hier arquicos até a OM expedidora)

1,5cm

SECAO DO SERVICO DE INATIVOSE PENSIONISTAS

1,5cm

APOSTILA AO TITULO DE PENSAO CIVIL n°000.001-SSIP/__

1,5cm

O Chefe da Secao do Servico de Inativos e Pensionistas da __ Regido Militar,
usando das atribuigbes previstas nas Instru¢cbes Reguladoras para a Administragdo de Civis,
Inativos e Pensionistas do Exército (EB30-1R-50.001), publicada no Boletim do Exército n° 18,
de 2 de maio de 2014, DECLARA que o beneficiario, a seguir identificado, tém direito a
revisdo da PENSAO CIVIL, nas condigdes e datas a seguir descritas:

Matricula

Nome do Beneficiario

Parentesco

Cota

456.789

MARIA DOSANJOS DA SILVA PEREIRA

Companheira

vl

1. Identificacdo do ex-servidor:

|Nome do Servidor: | ANTONIO DA SILVA COSTA

Matricula: | 1.104.000

| Categoria Funcional: | SA-0801 |

AGENTE ADMINISTRATIVO

| Classe “C”, Padrao V (NI) |

| Aposentado Portarian®| 36-DCIP/SPC, de 28 FEV 07 | DataDOU | 03/03/2007 | Datado Obito: | 10/03/2007 |

2. Dados do reajuste (Pensdo instituida):

= PENSAO

DATA PORTARIA DOU PENSAO PERC ATUAL

Valor Base da Pensao - - - - 996,12
A contar de Marco/2008 MPS/MF ne 77, de 11/03/2008 12/03/08 996,12 1,20% 1.008,07
A contar de Fevereiro/2009 | MPS/IMF ne 48, de 12/02/2009 13/02/09 1.008,07 5,92% 1.067,74
A contar de Janeiro/2010 MPS/MF n2 333, de 29/06/2010 | 29/06/10 1.067,74 7,72% 1.150,16
A contar de Janeiro/2011 MPS/MF n2 407, de 14/07/2011 | 15/07/11 1.150,16 6,47% 1.224,57
A contar de Janeiro/2012 MPS/MF n2 02, de 06/01/2012 09/01/12 1.224,57 6,08% 1.299,02
A contar de Janeiro/2013 MPS/MF ne 15, de 10/01/2013 11/01/13 1.299,02 6,20% 1.379,55
A contar de Janeiro/2014 MPS/MF n2 19, de 10/01/2014 13/01/14 1.379,55 5,56% 1.456,25
A contar de Janeiro/2015 MPSMF n2 13, de 09/01/2015 12/01/15 1.456,25 6,23% 1.546,97
A contar de Janeiro/2016 MPS/MF n 01, de 08/01/2016 11/01/16 1.546,97 11,28% 1.721,46
A contar de Janeiro/2017 | MF n? 08, de 13/01/2017 16/01/17 1.721,46 6,58% 1.834,73

* Pensdo concedida conforme critérios estabel ecidos pela Emenda Constitucional n° 41/03, cujo regjuste esta vinculado ao
Regime Geral da Previdéncia Social - Orientagdo Normativa/SRH n° 09, de 05 NOV 10 (DOU de 08 NOV 10).

¢ 1,5cm

Local edata.

¢ 2,5¢cm

Nome e assinatura do Chefe da SSIP

2,0 cm (minimo)

] (*) Podera ser utilizado este modelo, com as devidas adaptacdes.
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MODELO n® 19 (Referente ao Assunto |11 dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

REQUERIMENTO PARA REVISAO DE PROVENTOS

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hierarquicos até a OM expedidor a)

lz,s cm
Requeriment
EB: 00000.000000/0000-00

Do (nome do servidor civil)
Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Socid

Objeto: revisao de proventos

15cm

45cm
< » 1. Fulano de tal (nome do inativo), matricula SIAPE n , categoria

<+— funcional, cddigo, classe, padréo e nivel, vinculado ao (OP de vinculagdo), requer aV Exaa
20cm  revisdo de seus proventos, referente a(s) seguinte(s) vantagem(s):
a) concessdo (ou ateracdo) de anuénios (anexar CTS ou Mapa de Tempo de

Servico que justifique o pedido);

b) concesséo (ou alteracdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc. (anexar
documento que justifigue o pedido);

c) outra(s) vantagem(s) (anexar documento que justifique o pedido).

1,0cm

2. Ta solicitag@o encontraamparo no artigo 104 daLei n° 8.112/90.

I 1,0cm

3. E aprimeira (segunda ou terceira) vez que requer.

I 25cm

Nome e assinatura do requerente

2,0 cm (minimo)

] Legislacéo de referéncia Portarian® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODEL O n® 20 (Referente ao Assunto |11 dasNT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE REVISAO DE PROVENTOS

I 1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escalBes hierérquicos até a OM expedidora)

25cm 2,0cm
10,5cm

» 'L ocal edata.

A

Infon? ¢

Do Cmt, Ch ou Dir daOM
Ao Sr Diretor de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Socia

Assunto: revisdo de proventos I
1,5cm

45cm
» 1. Requerimento em que o inativo (nome do inativo), matricula SIAPE n°
, categoria funcional, codigo, classe, padréo e nivel, vinculado (a) a este OP,
<«—» requer arevisao de seus proventos, conforme previsto no artigo 104 da Lei n°® 8.112/90.
2,0cm
1,0cm
2. INFORMACAO: I

a. A(O) requerente pleiteia a concessdo (ou alteracdo) da(s) seguinte(s)

<
<

vantagem(s):
1) concessdo (ou ateracdo) de anuénios, conforme CTS (ou Mapa de

Tempo de Servico) anexa;
2) concesséo (ou alteracdo) da GDPGPE, GDACT, GDATEM, etc.,

conforme previstonalLe n°........... ;
3) outra(s) vantagem(s), conforme ... (documento que justifique o pedido).
1,0cm
b. Apreciacéo I
A (O) requerente pleiteia a revisdo de seus proventos, (n&o) havendo
coeréncia entre 0 que solicita, tendo em vista a documentacéo (n&o) apresentada
(contrariando) e o(s) dispositivo(s) citado(s) como amparo.

1,0cm

3. DESPACHO

1,0cm
4. O reguerimento permaneceu ¢ dia (s) nesta OM para fins de
informac&o e encaminhamento.
IZ,Scm

Nome e assinatura do Cmt, Ch ou Dir da OM

] Legislacéo de referéncia: Portarian? 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODEL O n® 21 (Referente ao Assunto 1V das NT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hierarquicos até a OM expedidora)

25cm

Requerimento
EB: 00000.000000/0000-00

Do (nome do servidor/pensionista civil)
Ao Sr Comandanteda__ Regi&o Militar

Objeto: isencdo de imposto de renda
15cm

45cm 1,0cm
< » 1. Fulano de tal (nome do interessado), (inativo/pensionista), matricula SIAPE ¢
ne , vinculado ao (OP), requer a V Exa a isencdo de imposto de renda,

2,0cm

conforme previsto no artigo 104 da Lei n° 8.112/90.

1,0cm

2. Ta solicitag@o encontraamparo nalLei n° 7.713, de 1988.

1,0cm
3. E aprimeira (segunda ou terceira) vez que requer.

I 25cm

Nome e assinatura do requerente

2,0 cm (minimo)

] Legislacéo de referéncia: Portarian? 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
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MODEL O n® 22 (Referente ao Assunto 1V das NT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

INFORMACAO DO REQUERIMENTO DE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hierérquicos até a OM expedidora)

A

2,5cm 2,0cm
10,5cm
i » Local edata.

Infon?

Do Cmt, Ch ou Dir daOM
Ao Sr Comandante _ Regido Militar

Assunto: isencédo de imposto de renda

45cm I 1,5cm
1,0cm
< » 1. Requerimento em que (nome do interessado), (inativo/pensionista), «»
matricula SIAPE n° , vinculado a este OP, requer a V Exa a isencéo de
<«—» imposto de renda, conforme previsto no artigo 104 da Lel n° 8.112/90.
2,0cm t 1,0cm

2. INFORMACAO:

a. A(O) requerente pleiteia a isencéo de imposto de renda, tendo em vista o
prescrito no inciso X1V do artigo 6° da Lel n° 7.713, de 1988, em conformidade com a Ata de
Inspecdo de Salde anexa (anexar documento comprobatério, se for o caso).

b. Apreciacdo

O requerente pleiteia a isencéo de imposto de renda, (ndo) havendo
coeréncia entre o que solicita e o(s) dispositivo(s) citado(s) como amparo.

: 1,0cm
3. DESPACHO

1,0cm
4. O reguerimento permaneceu t dia (s) nesta OM para fins de
informac&o e encaminhamento.
IZ,S cm

Nome e assinaturado Cmt, Ch ou Dir da OM
IZ,O cm (minimo)

] Legislacéo de referéncia Portarian® 771-Cmt Ex, de 7 DEZ 11 (EB10-1G-01.003)
61




MODEL O n® 23 (Referente ao Assunto |V das NT/DCIPAS/SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE

PENSIONISTASCIVIYS)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO - CARREIRA PGPE E CTM

I 1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escales hierarquicos até a OM expedidora)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO

1. Dados do servidor/instituidor

Nome do servidor: Matricula
Cargo: Classe/Niv/Padrao
Apos - Portaria n® ‘ ‘DOU de ‘ / / ‘Proporcionalidade: ' 35/35

2. Carreira(Marque com X a Carreira do servidor/instituidor):

DENOMINACAO DA CARREIRA

X CARGA HORARIA

Carreirado Poder Executivo - PGPE

Carreirade Tecnologia Militar - CTM

3. Vantagens (Marqgue com X as vantagens do servidor/instituidor):

VENCIMENTO BASICO ....viieeiiieiitesieti ettt sttt st st st st st seebeseesesbese st et e st e sesbesesbeseebeseeseseesesseseseesessnsentenens

F AN A 1UT=] [0 TSSOV Percentual
GDPGPE Gratificacdo Desempenho do Plano Geral do Poder EXECULIVO ........cccooveieiineiiiiiiciiecnienn Pontos
GDATEM Grat de Desemp de Atv Técnico-Operacional em Tecnologia Militar ..........cccccevveiiennienne. Pontos
GEAAPGPE Gratificagéo de Atividade Auxiliares 0 Plano Geral do Poder EXECULIVO ..........ccccoreriiiiiinene e
20% Artigo 184, INCISO [, LEI MO L.711/52 ...uiiiiiiiiiiieieiieiesiete st tese sttt sttt et b st s s e s se s et aseesenessenenseneesessann
Diferenca de Vencimento (Art 192, inciso 1, Lei n® 8.112/90) ........cccccecvrvenne Niv/Cl menos Niv/ClI
Vantagem Pessoal — Artigo 13 daLel M2 8.216/9L .......ccviveiiieieiirieeese et ste st e s ere e e se e e s e neenesresaesrenrenreneenes
(€ LD o= Yo To I L= T Vo GOSN ‘
VPNI — Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (Art 62, Lei N2 8.112/90) ......c.ccoevvervrierirnsesineerieseseereseeennens
(@] olor: oo (SR S0 g Tox (o (O 10 [0l @]t T [S1SY: o B )
GQ - Gratificacdo de QUAlITICACHAD .......cccveieeir e Nivel (1/2/3) ‘

RT — Retribuicdo por Titulagao .........ccccccvvvevvervinannne Nome da Titulacdo ‘

GDACE - Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Cargos ESpecificos ........cccccvvvvereiverieriennnn, Pontos ‘

Visto e conferido:

Em: / /

Nome e funcéo/Posto/Grad do analista da pasta
1,0cm

Local e data

¢ 25cm

Nome e asisnatura do Chefe da SSIP
Chefeda SSIP/__

62

2,0 cm (minimo)




MODEL O n® 24 (Referente ao Assunto 1V das NT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE

PENSIONISTASCIVIS)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO - CARREIRA DO MAGISTERIOE C&T

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalGes hierérquicos até a OM expedidora)

FICHA DE CONTROLE DE PAGAMENTO

1. Dados do servidor/instituidor

Nome do servidor: Matricula
Cargo: Classe/Niv/Padréo
Apos - Portaria n® ‘ ‘DOU de ‘ / / ‘Proporcionalidade: ' 35/35
2. Carreira(Marque com X a Carreira do servidor/instituidor):
DENOMINACAO DA CARREIRA X  CARGA HORARIA

Carreira de Pesguisaem Ciéncia e Tecnologia - CPCT

Carreirado Magistério do Ensino Basico Federal

Carreirado Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnol égico

3. Vantagens (Marqgue com X as vantagens do servidor/instituidor):

Vencimento Basico

AANUBNIOS etttk r e bbbt b et bRt bt b R R R R R bt r et bt bt ne s Percentual

GDACT - Gratificacdo Desempenho de Atividade em Ciéncia e Tecnologia ........ccccocerrvenerenienennn. Pontos

20% Artigo 184, INCISO 11, LEI N2 L.711/52 ...oiiiieeeeiiiireetee ettt bbbt bbbttt e bbbt bbbt bbb et ee bbb e bt
Diferenca de Vencimento (Art 192, inciso Il, Lei n°8.112/90) ........ccccoeeeeee Niv/Cl menos Niv/Cl

Vantagem Pessoal — Artigo 13 daLei n° 8.216/91

Gratificacdo de Raio X

VPNI - Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (Art 62, Lei n® 8.112/90)

Opcao de Funcdo (Cargo Comissdo DAS)

GQ - Gratificacdo de Qualificacdo

RT — Retribuicao por Titulagao .........ccccocevveviervinannns Nome da Titulacdo ‘

Visto e conferido:

Em:

/

/

Nome e funcdo/Posto/Grad do analista da pasta

i 1,0cm

Local e data

¢ 25cm

Nome e assinatura do Chefe da SSIP

Chefeda SSIP/__ 2,0 cm (minimo)
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MODEL O n® 25 (Referente ao Assunto 1V das NT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

NOTA TECNICA - REPOSICAO AO ERARIO

1,0cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escales hierarquicos até a OM expedidor a)

IZ,O cm

NOTA TECNICA N°_ /2017

1. EMENTA - reposicdo de valores ao Erério.

2. OBJETO - reposicao ao Erario de valores recebidos indevidamente por servidor civil
(aposentado ou beneficiario de penséo civil)

3. LEGISLACAO PERTINENTE - Orientagdo Normativa n@ 5, de 21 de fevereiro de
2013, da Secretaria de Gestéo Publica do Ministério do Plang amento, Orcamento e Gestéo.

4. INTERESSADO (A): Servidor(a) aposentado(a) FULANO DE TAL

5. APRECIACAO
a. Trata o presente processo de requerimento de revisdo de beneficio postulado por
............................................. , beneficiaria de pensdo instituida por .........cccceceveeieecesesceesieenennn, OriuNdo
(0 [0 RS faecidoem .........cccocuee
b. Daanalise do processo, pode ser constatado o seguinte:
L) et beeaeeae s
) ettt e te e eae et et et e ntenresrearearens

X) Por fim, diante dos principios do interesse publico, da moralidade, da legalidade e
da vedacdo a0 enriquecimento sem causa, faz-se necessario a retituicdo ao erario dos vaores
indevidamente recebidos PElO(@) SI(Q) .....ovrerrerrieerirrie e ,

Y) DeVErao(@) SI(@) ..ccccveereereereeeeneesieeieseeseeeseesee e eee e

6. CONCLUSAO - Diante do exposto, submetemos a presente Nota Técnica & apreciacio
do senhor Cmt/Ch/Dir daOM aqUeM CAIDEIA ........ccceeieeieeieseee ettt eaesneenneeneens

Local, e data.

NOME - Posto
Encarregado de Pessoal da OM
De acordo:

NOME - Posto
Cmt/Ch/Dir daOM

]Legisla(;éo de referéncia: Orientagdo Normativa n® 5-SEGEP/MP, de 21 FEV 13
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MODEL O n® 26 (Referente ao Assunto 1V das NT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTASCIVIS)

DECLARACAO DE BENEFICIARIOS DE SERVIDOR CIVIL

I 1,5cm

| DECLARACAO DE BENEFICIARIOS DE SERVIDOR CIVIL

1. DECLARANTE
Nome:
| dentidade: | CPF: Matricula SIAPE:
Filiacdo: (Pai)

(Mée)

2. CASAMENTO (Dados do Conjuge)
Nome:
| dentidade: ICPF: IDt Casamento:
Filiacdo: (Pai)
(Mae)

3. CASAMENTO (Dados do ex-Cdnjuge que receba Pensao de Alimentos)
Nome:
| dentidade: ICPF: IDt Casamento:
Filiacgo: (Pal)
(Mée)
Data da dissolucéo: | Motivo: | | Obito | | SeparacdoJudicial | | Divércio

4. COMPANHEIRA (Dados da(o) companheira(o))
Nome:
| dentidade: ICPF: DDt Inicio Uni&o Estavel:
Filiacdo: (Pai)
(Mée)

5. FILHOS, ENTEADOSE O MENOR TUTELADO (DEPENDENTE ECONOMICO), ATE 21 (VINTE E UM) ANOS
DE IDADE, OU, SE INVALIDO ENQUANTO DURAR A INVALIDEZ
Nome Par entesco Sexo | Dt Nascimento| Grau de Parentesco

No caso de enteado ou menor tutelado ou filho invédlido, citar essa condicdo e apresentar documento que a comprove.

As presentes infor magfes sdo expr essdo da ver dade, pelas quais me responsabilizo paratodos os efeitos legais.

(Local e data)

(Nome do declarante)

Certifico que o (a) declarante apresentou documentos que comprovam as infor magdes prestadas.

Comandante, Chefe ou Diretor da OM

Publicado no BI n° , de / /

\ Legislacéo dereferénciac EB30-1R-50.001 (Portarian® 082-DGP, de 23 ABR 14)
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MODEL O n® 27 (Referente ao Assunto VI dasNT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIS)

PARECER PRELIMINAR EM PROCESSO ADMINISTRATIVO

Il,5 cm

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalBes hier arquicos até a OM expedidor a)

PARECER n® L ocal edata
EB: 64082.002927/2016-69

1. EMENTA - Pensdo Civil (Suspensdo de Pagamento).
2. OBJET O - Reexame de Processo de Pensdo Civil.

3. LEGISLA(;AO PERTINENTE
— Lei n®3.373/58.
— Acordéo n° 892/2012/ TCU - Plenério.
— Orientagdo Normativa n°® 13/MPOG, de 30 OUT 13.

4. INTERESSADA: FULANA DE TAL (Pensionista Civil)
5. APRECIACAO

a. Tratase de Processo Administrativo instaurado para averiguar a possivel existéncia
de irregularidade na continuidade do pagamento da pensdo concedida a Senhora (nome da pensionista),
na condicdo de Filha Maior Solteira do ex-servidor (nome do servidor), falecido em _ de

de , CUjO regramento e amparo atual é aLei n° 3.373/58.

b. Da andlise do processo, ficou constatado que a Senhora (nome da pensionista)
recebe beneficio pago por outra fonte (citar o 6rgdo publico ou o nome da fonte) como beneficidria na
condicdo de viuva e/lou companheira, com documentacéo comprobatoria presente Nno processo em exame.

(b. Da andlise do processo, ficou constatado que a Senhora (nome da pensionista)
exerce(eu) cargo publico junto ao (nome do 6rgdo publico), durante o periodo de ~ / / a
||, conforme documentacdo comprobatdria presente no processo em exame.)

(b. Da andlise do processo, ficou constatado que, conforme Ata de Inspecdo de Salde
emitidaem /|, aSenhora(nome da pensionista) deixou de ser considerada invaida, perdendo

acondicao exi gi@para a continuidade do recebimento da pensdo.)

c. Por meio do Oficio n° ,de___/ |/, direcionado a Senhora (home
da pensionista), ainteressada € informada sobre airregularidade em apuracdo, bem como do prazo de 10
(dez) dias para apresentar a sua defesa e o contraditorio.

d. Diante do anteriormente exposto, conclui-se 0 seguinte:

1) A Senhora (nome da pensionista) apresentou a sua defesa e contraditério. Em
sintese, alega que ndo constituiu unido estavel com o Senhor (nome do companheiro) e que a pensdo paga
pelo INSS é em favor de 02 (dois) filhos com o referido senhor. Tais alegagbes confrontam com as
informacdes solicitadas ao INSS pelo Org&o Pagador de vinculagio da sobredita pensionista (SSIP/OP) e
remetida oficialmente por aguele 6rgdo — Agéncia de Previdéncia Social APS/RJ - Avenida Brasil, haja
vista que se a pensdo tivesse sido concedida em favor dosfilhos ja teria sido extinta na data em que
0s mesmos completaram 21 (vinte e um anos), conforme previsto na legislacao.
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MODEL O n® 27 (Referente ao Assunto VI das NT/DCIPAS/'SERVIDOR CIVIL - INATIVOSE
PENSIONISTAS CIVIYS)

PARECER PRELIMINAR EM PROCESSO ADMINISTRATIVO

2) que a Senhora (nome da pensionista) ndo faz jus a continuidade do pagamento da
pensdo, em virtude da decisdo do Tribunal de Contas da Unido proferidano Acordao n° 892/2012/ TCU —
Plenario e na Orientacdo Normativan? 13, de 30 OUT 13, do Ministério do Plangjamento.

3) sgja suspenso 0 pagamento da cota-parte da pensdo da Senhora (nome da
pensionista) e o presente processo encaminhado a Diretoria de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia
Socia paradecisdo fina acerca da continuidade, ou ndo, do pagamento da penséo em reexame.

NOME - Posto
Chefe do Orgéo Pagador da OM

Aprovo:

NOME - Posto
Cmt/Ch/Dir da OM/SSIP

| Legislacio de referéncia: Orientacdo Normativa n® 13/MPOG, de 30 OUT 13
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